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SUNUS
DEGERL SEKERBANK AILESI,

Sekerbank toplulugunun, sosyal glvenligini saglamak amactyla Sosyal Sigortalar Kanunu’nun gegici 20
nei maddesi uyannca 01.11.1960 tarihi itibariyle kurulmus, fiillen Subat 1965 tarihinde tegekkdl
ederek faaliyetlerine baslamis olan Vakfimizin, Cumhuriyetimizin kurulusunun 100. Yihine kutladiimiz
2023 yil sonunda 59. fiili hizmet yilini tamamiarmis olmasinin gururunu yagamaktayiz,

Vakfimiz bu stre igerisinde Sekerbank T.AS' de ¢alisan ve emekli lyelerimizle aile fertlerine sigorta
hizmetlerini en iyi sekilde saglama gayreti iginde olmus ve Bankamizin da destekleri ile bu
sorumlulugu basari ile yerine getirmistir.

Sosyal giveniik ve saglik sistemine paralel vakif olarak lyelerimize taakhiitlerimizi her zamankinden
gok daha etkin, kararli ve ¢éziim odakl yerine getirmeye calistik. Bu dogrultuda Oyelerimize daha iyi
hizemet verebilmek igin 2023 wilinda Ankara'da bulunan poliklinigimizde doktor ve gahisan sayiss
artinilarak onemli él¢lde tibbi cihaz ve bilgisayar yatinmi tamamlanmigtir,

2023 yili iginde emeklilerimizin yogun oldugu bdlgelerde hastane, eczane, dis ve afiiz saghg,
poliklinik, gozilik ve optik, labaratuvar, gérintileme merkezi olmak tzere 140 kurum ve kurulug ile
yeni antasma yapilmigtir. Anlasmall kurum ve kurulug sayisi 1.420°ye ulagmgtir.

Bilindigi Gzere 2.11.2023 tarih ve 32357 say!l resmi gazetede yayimlanan 7464 sayih kanunun 20,
Maddesi ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanununa eklenen gegici 98
Maddesi ile 5.000.-TL ikramiye Odemesi kabul edilmistir. Kabul edilen madde ile ikramiye
ddemelerinin  hazineden karsitanmast hilkme baglanmig ancak; 5510 sayili kanunun gegici 20.
Maddesi kapsamindaki sandiklar Hazinenin yapacag ddemeden muaf tutulmustardir. Emekliterimizin
magdur almamas: igin Vakfimiz Yénetim Kurulu'nca alinan kararlar dogrultusunda emeklilerimize
Ramazan ve Kurban Bayrami ikramiyelerine ifaveten Cumhuriyet Bayrami ikramiyeleri de eksiksiz
ddenmistir. 2023 yil iginde toplam 43.165,197,80 TL 6deme yapilmistir. Yonetim Kurulu olarak
alinris olan karar dogrultusunda gelecek dénemlerde de bayram ikramiyesi ddemeleri yaptimaya
devam edilecektir.

Calisan ve emeklilerimizin geleceginin, Vakfimizin ve Bankamizin birlikte istikrar biyimesine bagls
oldugu bilinen bir gergektir. Son yillarda yapilan yatirimlar ve alinan énlemler sonucunda Bankamiz
ve istiraklerimiz basari bir yil gecirmistis. istiraklerimizin 2022 yili faaliyetlerinden 6.953.364,84 TL
temett(i geliri alinmis olup, 2023 yili faaliyetleri kaynakli istiraklerimizden genel kurul kararlari
dogrultusunda temettii geliri beklenmektedir. 8u nedenle Sekerbank T.A.S. Sosyal Sigorta Sandif:
Vakfi olarak gelecege her zamankinden gok daha giivenli bakiyoruz. Uyelerimizin bu dogrultudaki
destek ve yapsci tenkitieri ile daha da basanl olacagimiz inancindayz.

Vakfimizin gelismesinde emegi gecenlerden vefat edenleri rahmetle, hayatta olanlari siikranla
aniyoruz,

Biitlin sigortalilarimiza saghk, mutiuluk ve basarilar dilegiyle 2023 Faaliyet yili Yonetim Kuruiu Raporu,
Bilanco, Gelir-Gider Hesaplari ile Yeminli Mali Misavir ig Denetim Raporu ve 2024 yil; Biitgesini, Genel
Kurulumuzun inceleme ve onayina sunariz.

Saygilanmzia,

SEKERBANK T.A.S. PERSONELI SOSYAL SIGORTA SANDIGI VAKFI
YONETIM KURULU
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VAKFIN HUKUK] DURUMU
Vakfin Sicil Kayd:

Vakif, SEKERBANK T.AS idare meclisinin 26.06.1968 tarihli 16/11-91 sayih karar ile tasvip
olunmus, Ankara 2. Noterligince duzenlenen 08.07.1968 tarihli ve 16853 sayili resmi senetle
de tevsik olmustur. Ankara 5.Asliye Hukuk Hakimliginin 19.07.1968 tarihli 1968/726 Esas
1968/607 karar sayil ilami ile tescil edilerek, 506 Sayil Sosyal Sigortalar Kanunun gegici 20
maddesi kapsaminda Calisma Bakanliginin 07.09.1968 tarihli 917-A-20/10509 sayil yazisi ile
onaylanmistir.01.10.1968 tarihinde yirarliliige girmistir,

Vakfin Ortakhk Yapisi

Vakfin sermayesi olmayip, 506 sayili Sosyal Sigorta Kanununun gegici 20.maddesi geregince;
SEKERBANK T.AS. ve Vakifta galisan personefin Sosyal Givenliini saglamak amaciyla
kurulmustur.

Vakfin Amaci ve Faaliyetleri

Sandigin amac sigartallaninin is kazasi, meslek hastaligi, hastalik, analik, malillik, emeklilik,
yaslihik ve 6lam, eslerinin analik, es ve gocuklariyia ana ve babalannin hastahk hallerinde, bu
statlide yazili sartfarla, gerekli sosyal sigorta yardimlarin saglamaktir.

VAKFIN iDARi YAPISI

Vakfimizin Organtari; Genel Kurul, Yénetim Kurulu ve Denetgiler Kurulu ile Vakif Madiirligd’nden
olusmaktadir.

GENEL KURUL

Genel Kurul, sigortali personel ile Sandiktan emekli veya malullik ayhg veyahut sirekli is
goremezlik geliri almakta olan sigortalilar ve bunlar tarafindan kendi aralarindan segilecek
temsilciler ile istege bagh sigortaya devam etmekte bulunan sigortallarla, tabii temsilcilerden
olusur.

YONETIM KURULU

Yonetim Kurulu, Genel Kurulca sigortal personeller arasindan segilecek G¢ iye ve Sandiktan
emekli veya malullik ayh@ veyahut sirekli is géremezlik geliri atmakta olanlar arasindan en az
ikisi oncelikle Genel Midur veya Genel Midir Yardimeaihgl yapmis olanlar arasindan secilecek G¢
Uye, Banka Genel MUdurliginln teklifi Gzerine Banka Yonetim Kurulu tarafindan calisan sigortall
personel arasindan atanacak bir Gye ile Sandik Mudirinden tesekkiil eder.

Yanetim Kurulu, kendi arasinda bir Bagkan, Baskanin gérevi baginda bulunmadigi zamanlarda da
bir Bagkan Vekili seger.




DENETCILER KURULU

Denetgiler Kurulu, Genel Kurulca Bankanin istanbul’daki sigortali personeli arasindan segilen bir
denet¢iile Banka Genel MidirlGga’ndn teklifi Gzerine Banka Yonetim Kurulu tarafindan Bankanin
istanbul’daki sigortali personeli arasindan atanacak bir denetgiden olusur.

SANDIK MODURLOGU

Vakif isleri, Statl hiikiim ve esaslan ¢ergevesinde ve Yénetim Kurulu'nun umumi sevk, idaresi ve
denetimi altinda, Sandik Midirlugli’ nce yerine getirilir,

SEKERBANK T.A.5. PERSONELI
SOSYAL SIGORTA SANDIGI VAKFI
1 OCAK 2023 - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AIT

YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Vakfimiz Yonetim Kurulu'nun 2023 faaliyet yili galismalari, Sesyal Sigorta uygulamalar ve
yatirimiare asagiida genis olarak agiklanmistir.

| - HUKUKI MEVZUAT
1- Sosyal Sigortalar Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas) Kanunu'nun;

55 inci maddesinin ikinci fikrasinda; bu Kanun'a gore baglanan gelir ve ayhklann her yilin Ocak ve
Temmuz 6deme tarihlerinden gegerli olmak Gzere, bir dnceki alti ayhk doneme gére Tirkiye
Istatistik Kurumu tarafindan agiklanan Tiife artis orani kadar arttirlarak 6denecegi,

Gegici 1 inci maddesinin dérdinci fikrasinda da, 5510 sayih Kanunun 4 Gncd maddesinin birinci
fikrasinin (a) ve {b) bentlerine gére sigortal sayilanlara SSK ve BAG-KUR emeklileri ve bunlarin
hak sahiplerine baglanmis olan ayhk ve gelirlerin, 55 inci maddenin ikinci fikrasina gore
artirilacag, dngdrilmistiir. TUIK verilerine gére 2022 Y\l Temmuz — Aralik dénemine iliskin Tife
artis orani % 30,00 oraninda gergeklesmistir. Bu itibarla;

5510 sayih Kanun ve bu kanunla milga 506, 1479, 2925 ve 2926 sayili kanunlara gére sigortali
sayilanlar ile bunlanin hak sahiplerine baglanan gelir ve ayliklar,

2023/ Ocak édeme déneminden itibaren % 30,00 oraninda,

TUIK verilerine gdre 2023 Yili Ocak - Haziran aylari alti aylik ddneme iliskin agiklanan en son teme)
yitl tiketici fiyatlan genel indeksindeki degisim orani % 25 olup gerek 5510 sayili Kanun ve bu
kanunla milga 506, 1479, 2925 ve 2926 sayili kanunlara gére sigartal sayilanlar ile bunlarin hak
sahiplerine baglanan gelir ve ayliklar,

2023 / Temmuz ddeme ddneminden itibaren % 25 oraminda

artinlmistir.




2 - Sigorta Primine Esas Kazang Sinirlari

4857 sayili I Kanunu’nun 39 uncu maddesine gore Asgari Ucret Tespit Komisyonu’nca 2023 yilinin
ilk yarisinda uygulanacak asgari dicret, 01.01.2023 - 30.06.2023 tarihleri arasi icin tespit edilerek,
29.12.2022 tarihli ve 32058 sayilll Resmi Gazetede yayimlanmigtir. Asgari tcret 16 yasindan
buylkler i¢in 01.01.2023 - 30.06.2023 tarihleri arasinda ginliik 333,60 TL, olarak tespit
edilmistir.

Asgari Ucret Tespit Komisyonunca 2023 yiimin ikinci yarisinda uygulanacak asgari Ucret,
01.07.2023 — 31.12.2023 tarihleri arasi igin tespit edilerek, 24.06.2023 tarihli ve 32231 sayih
Resmi Gazetede yayimlanmustir. Asgari tcret 16 yasindan biyikler icin 01.07.2023 — 31.12,2023
tarihleri arassnda giinlik 447,15 TL olarak tespit edilmistir.

Buna gdre, 5510 sayili Kanunun 82 nci maddesi gereg@ince uygulanacak Sigorta primine esas asgari
ve azami ayhk kazang sinirfary;

Dénemi

01.01.2023/30.06.2023

01,07.2023/ 31.12.2023

Aylik Kazang Alt Sinir :

10,008,00 TL

13.414,50 TL

Aylik Kazang Ust Sinir :

75.060,00 TL

100.608,90 TL

olarak belirlenmis ve uygulanmistir.

It- VAKIF MEVZUATI

1 - Ayhiklarin Artintmasi

Vakfimizca Odenen emekli, maldl, dut ve yetim aylik ve gelirleri; yukanida belirtilen Sosyal
Sigortalar Kanunu paralelinde ve Vakif Yénetim Kurulu karari ile;

a) 2023 Ocak ay1 ddeme déneminden itibaren % 30,00 oraninda,

b) 2023 Temmuz ay1 Gdeme déneminden itibaren % 25,00 oraninda,

artinlarak; ek ddeme tutarlanda artinlrmis miktarlar Gzerinden hesaplanarak emekli, malGl, dul ve
yetimlerimize &denmigtir.

2 - Sigorta Primine Esas Kazang Sinirtan

Vakfimiz Statiisiine gore alinacak prim ve verilecek Gdenekler ile baglanacak gelir ve aylklarin
hesaplanmasina esas alinan prime esas kazang sinirlar, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saghk Sigortasi Kanunu ve Sosyal Glvenlik Kurumu Uygulamasi paralelinde Statimizin 78 inci
maddesine gore ilgili oldugu donemler itibariyle asagida belirtildigi sekilde tespit edilerek
uygulanmistir.

Dénemi 01.01.2023/30.06.2023 01.07.2023/ 31.12.2023

10,008,00 TL
75.060,00 TL

Aylik Kazang Alt Sinir
Aylik Xazang Ust Sinir .

13.414,50 TL
100.608,90 TL

It - DENETIM

Vakfin 2023 Yih ¢ahsmalar, bilango ve kayitlanmin denetimi sonucunda Vakif Denetgiler
Kurulu'nca dizenlenen “Rapor” 23. sayfada yer almis bulunmaktadir. Ayrica Vakfimizin 2023
Faalivet yii hesap ve islemlerinin i¢ denetimi, SERDFK Y.M.M. firmasi ile Vakfin I¢ Denetgisi
tarafindan yapiimis olup ekte sunulmustur.




IV - SOSYAL SIGORTA UYGULAMASI

Vakfimizin 2023 Yil sigorta islem ve uygulamalari 2019, 2020, 2021, 2022 ve 2023 Yillar ile
kargilagtirmali olarak agagida agiktanmigtir.

Sigartalilara ve Aile Fertlerine Yapilan Tahsisler:
a) 2023 Yl sonunda ve son bes yilda Vakiftan aylk almakta olan sigortah sayisi asagida

gosterilmigtir.

Sigorta Kollan 2021 2022 2023

is Kazalariyla Meslek Hastalik Sigortasi 2 2 3 3 3

Maluiliik Sigartast 45 45 43 42 41
Emeklilik Sigortasi 3.647 3.676 3.698| 3706( 4.345
Otiim Sigortasi 629 668 713 733 743
Toplam: 4,323 4.391 4.457| 4.484( 5.138

b) Vakfimizda son bes yilda Aktif ve Pasif lye sayilan ile Vakif'tan aylik almakta olan sigortali
saytsina dilgen aktif sigortali sayrsi agagida gosterilmistir.
Yillar 2019 2020 2021 2022 2023

Aktif Sayisi (Caligan) 3.304 3.273 3.594 3544 | 3.686
Pasif Sayis1 (Emekli) 4323 4,391 4.457 4.484 5.138

Aktif /Pasif Oran (%) 0,76 0,75 0,81 0,79 0,72

2023 YIl sonu itibariyle Vakfimizdan emekli 5.138 kisiden 3.510 emekli igin, Vakfimizca 2829 sayili
Kanun geregince hizmet sireleri birlestirilmek suretiyle diger Sosyal Givenlik Kuruluglan ile
musterek aylik veya gelir baglanmistir. Bu ayliklara tekabll eden tutar gerek mahsuplasma,
gerekse tahsil edilmek suretiyie alinmaktadir,

¢} 2023 Y\l sonu itibariyle son bes yilda diger sosyal glvenlik kuruluglarinca 2829 Sayih Kanun
geregince hizmet sireleri birlestirilmek suretiyle aylik bagianan vakfimizdaki ¢alisma sireleri
boyunca yapilan emeklilik kesintileri nedeniyle bu ayliklara kismen 6deme yapilan veya mahsup
edilen 4.061 emekli, dul ve yetim sayilari agagida gdsterilmistir.

Sigorta Kollan 2019 2020 2021 2022 2023
Malulliik Sigortas: 24 24 25 25 19
Emeklilik Sigortasi 2.120 2.356 2.358 2527 3676
Olim Sigortas: 294 308 343 436 366
Toplam: 2.438 2.688 2.726| 2988 4.061

V- YONETIM:

1 - Personel Uygulamasi:

Vakfimiz personel uygulamasi, Vakif Senedinin 30 uncu maddesi gergevesinde Vakfimiz Personel
Yonetmeligi'ne uygun olarak yirGtiimektedir.

2- Yénetim Giderleri:

Vakfimizin 2023 Yili Yonetim Giderleri 14.740.331,53 TL'dir. Bu giderlerin dokumu gegen yil ile
kargilastirmali olarak asagida gosterilmistir.




Genel Yénetim Giderleri

Personel Ueretleri

Sigorta Prim ve Personel Sosyal Yardimlar)
Disardan Saglanan Fayda ve Hizmetler
Cesitli Giderler

Vergl Resim ve Harglar

Amortisman Giderleri 236.849,92 300.961,80
TOPLAM 10.106.561,71 14.740.331,53
2023 Y1 genel y8netim giderlerinin faaliyet giderlerine oran: % 1,61 olup, villar itiban ile istikrarl
bir seviyede seyretmekte ve Sosyal Sigorta Mevzuatinda o&ngérilen orammn altinda
bulunmaktadir. Personel giderleri iginde 819.203,96 TL kidem tazminati demesi bulunmaktadir.

2022 Yil {TL)
4.027.507,48
1.116.096,44
4.060.552,23
589.148,26
76.407,38

2023 Yih (TL)
8.884.769,25
2.038.637,64
2.710.092,45
717.183,97
88.686,42

3 - Saglik Hizmetleri:

Sigortalilar ile hak sahibi aile fertlerinin, muayene ve tedavilerinin aksatiimadan yiritilmesi,
daha iyi hizmet verilebilmesi i¢in anlagmall hastane, eczane ve diger kurumlar ile hekimlerle olan
anlagmalar devam ettirilmistir. Vakfrmiz saglik harcamalarinin, alinan hastalik ve analik primleri
ile karsilanmasina 6zen gosterilmekte olup, buna yénelik gerekli tedbirler alinmaktadir. Bunun
yaninda insan yasaminda, saghgin 6nemi gdz énlinde bulundurutarak galisan ve emeklilerimizin
yogun cldugu Ankara’da ayakta tedavi hizmeti verilmek zere 3 Nisan 2000 tarihinde faaliyete
gegirilen saglik Gnitemiz, tyelerimize tedavi hizmetlerini sunmaya devam etmektedir,
Sigortalilar ile hak sahipleri aile fertlerine 2023'de yapilan hastalik ve analik sigorta yardimlari
2022 ile kargitagtirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmistir.

Yapilan Yardimfar 31.12.2022 31.12.2023 Fark| Degisim %

Hastane ve Poliklinik Giderleri

32.373.441,24

75.314.427,72

42.950.816,88

132,67%

llag

17.608.340,85

36.121.629,49

18.513.288,64

105,14%

Laboratuvar ve Diyaliz

1.808.754,81

1.521.922,30

-286.832,51

-15,86%

Gozlik Cerceve ve Cam Bedelleri

275.707,20

428.908,67

153,201,47

55,57%

Gorlntlleme ve Réntgen

255.569,49

577.195,99

317.626,50

122,37%

Tibbi Malzeme Gideri

436.095,33

867.992,04

431.896,51

95,04%

Dis Tedavi

8.483.291,61

16.244.511,60

7.761.219,98

91,49%

Gegici I Goremezlik Odemesi

7.470,70

9.830,40

7.761.220,99

191,49%

St Yardimt

24.544,00

43.384,00

18.840,00

76,76%

Saghk Harcirah ve Yardimlar

53.948,57

44.436,05

-16.983,22

-27,65%

Ankara Poliklinik Giderleri

3.873.122,78

7.239.143,64

3.366.020,86

86,91%

SAGLIK GIDERLERI TOPLAMI

65.204.286,78

138.413.381,90

73.209,095,12

112,28%

2023 yil saBlik giderlerimizin 131.174.238,26 TL'si saglik hizmetleri, 7.239.143,64 TL'si Poliklinik
gideridir. Uyelerimize daha iyi hizmet verebilmek igin 2023 yilinda Ankara’da bulunan
poliklinigimize gerek cihaz ve gerekse doktor ve personel yéninden her tirli destek
verilmektedir.

Tabloda goraldtigt gibi 2023 Yih saglik giderlerimiz 2022 yilina gére % 112,28 oraninda artristir.




SEKERBANK T.A.§ PERSONELI SOSYAL SIGORTA SANDIGI VAXFI
2022 - M3 TARIHLI KARSILASTIRMALI BILANGOSL

AKTIF

LA

L8

PASIF

L

L DONEN VARLIKLAR

573871883

166.512.277,11

L KISA VADEL] YABANCI KAYNAKLAR

35.877.748, 84

A - Hazir Degeder

1576.331%

464541

A. Difier Borglar

35.099.675,04

& Vadesiz Tevdiat

16.3313%

14.55,21

a- Alman depozita ve Teminatlar

b- Vadeli Tevdiat

2.580,000,00

4,630.000,00

a- Kurum ve Kuruluglara Borglar

35.031355 34

¢- Repo Degerteri

b- Saticrfar

6831920

B Menil Keymetier

125.933.390,27

133.084.08,69

B. Odenecek Vergi ve Difer Yokimliilukder

hAB4

2- Hisse Senetleri

125.933.3%0,27

133.084.088,69

a- Otenecek Vergi ve Fonlar

467.654,01

b- Repe

b- issizlik Sigortasina Odenecek Kesintiler

9.944,39

¢- Fonlar

(- Munzam Vakfi Kesintileri

C- Diger Alacaklar

BARLMLA

28.5%4.550,32

d- Odenecek Diger Yikamlolakler

297.835,00

3 Hazineden Alacakiar

LENRTRI!

5.695.256,64

C.Gider Tahakkuklan

2640,00

b- Diger S.6.X. Alacakian

314565381

18.454.062 49

a- Odenecek Diger Yakimi{likler

¢ Kiracdardan Alacakiar

109.092.83

109.092.84

b- Gelecek Aylara At Gelirler

164000

g- S6K'dan Tesvik

664.105,11

2357.01,5

¢ Gider Tahakkulan

e- Saticlardan Diger Alacaklar

f-Diger Cesitli Alacaklar

1639.117,10

1.939.117,10

D- Gelir Tahakkuklan

137.254,97

128.683,88

2 UZUN YADEL YABANCE KAYNAKLAR

479.600.286,83

& Fair Tahakkuklan

1823,56

10.263,%

A, Ticari Borglar

479.500.286,83

b- ¥ira Tahakkukian

154300

2640,00

a Alinan depczito ve Teminatlar

140.286,83

¢- Gelecek Aylarz Ait Geliter

b-Alinan Diger Avanslar

479.460.000,00

d- Gelecek Aylara Ait Gideder

97913

25.779,90

e- Pasin Odenmis Vergiler

B, Gelecek Yillara Ait Gelirer

£-Verilen persenel avanslan

3- Kira Gelirleri

g-Verilen g avanslan

R

2. DURAN VARLILAR

UIBH

35.201.885,44

A-Ticari Alacaklar

1.746.693,59

1.774.575,89

3 Verilen Depozito ve Teminatlar

174669359

LT74.575,39

B- Mali Duran Varildar

RINTHE

32.379.750,68

3- Bl Menkul Kiymetier

1563375

3.5%0.730,69

b Net istirakler

32.364.116,54

28.419.020,00

€ - Madi Duran Varliklar

856.739,81

1.047.558,86

3. OIKAYNAKLAR

(38.116.132,75)

(618.739.103,53)

a- Arsalar

1. Istirakler Yeniden Deferleme Artigi

185515285

1.B55.152,85

b- Binalar

205.004,47

25.004 47

3- Istraklerden Yeniden Degerleme Artis

1855.152,85

1.855.152,85

¢- Tesis Makine ve Cihazlar

1.277.215,13

1.769.000,38

8. (el Fonlar

{325.971.285,60)

(621.594.256,38)

¢- Demirbaglar

205.79%, 34

200.7%.3

a- Gegmis Yil Kar/Zaran -]

{142.648.180,95)

(325.971.285,60)

e- Birfkmig Amortismaniar |-)

{855.278,53)

{1.156.240,33)

b- Dbrem Net kar / Zaran |-}

(183.323.104,65)

(295.622.970,78)

TOPLAM AKTIFLER

192.361.902,52

01.714.162,55

TOPLAM PASIFLER

197 351.902,52

¥01.714.162,55




Vl- BILANCO ACIKLAMALARI

AKTIF HESAPLAR

1.DONEN VARLIKLAR:

A- Hazir DeBerler:

1.1. Kasa

Vakif 2023 déneminde kasa hesabinr kullanmamigtir. Tim ddemeler ve tahsilatlar banka kanaliyla
yapiimaktadir.

1.2.Bankalar

Vakif banka hesaptlari, TLve déviz cinsinden vadeli ve vadesiz tevdiat hesaplarindan olusmaktadir.
Banka hesaplan, TL ve ddviz cinsinden tevdiat hesaplan bazinda aynstinlarak banka bazinda
izlenmektedir.

Vadeli mevduatin dénem sonuna kadar igleyen ve gelir tahakkuk!an hesabina kaydi yapilan brit
faiz geliri tutan 1.121.638,99.-TL'dir.

Vadeli mevduatlara ait dénem sonu gelirleri hesap edilerek gelir tahakkuklar hesabina 10.263,99.
TL almmustir.

Vakfin 31.12.2023 tarihi itibariyle vadeli ve vadesiz banka hesaplaninin bakiyesi 4.644.954,21 TL
olup, mevcut olan tutarlara iliskin detay asagidaki gibidir.

Hesap Tiirii TL Bakiye
Vadesiz TL Hesaplar: 14.954,21

Vadeli TL Hesaplarr 4.630.000,00

Toplam 4.644.954,21

1.3. Verilen Cek ve Odeme Emirleri:

Vakftn {igiinct kigilere ve Vakif personeline tahakkuk eden iicretlerine iligkin bankalardan cekle
veya ddeme emriile yapacag Sdemelerin takibinin yapildig ve karakter itibariyle sifir veya alacak
bakiyesi {-) veren bu hesabin ilgili donem bakiyesi bulunmamaktadir.

B- Menkul Kiymetler

1.4. Hisse Senetleri

Vakfin yatirim amaciyla almis oldugu hisse senetleri bu hesapta izlenmektedir. Hisse senetleri
Vergi Usul Kanunu'nun Menkul Kiymetlerin Degerlemesi baghkli 279. maddesi hilkmine uygun
olarak "Ahg Bedeli" ile takip edilmektedir. Yisonu itibariyle Vakfin portfdyinde bulunan hisse
senetlerinin detayl asagidaki gibidir.

Hisse Adi Hisse Adedi Maliyet Bedeli Tutar {TL)

$ekerbank T A.§. (SKBNK) 122,530.103,73 1,0861| 133.084.088,45

ISCTR 0,15 3,4286 0,24
Toplam 133.084.088,69




Vakfin portféylinde bulunan hisse senetlerinin borsa rayici degerleri ise Seker Yatirim Menkul
Degerler A.S.'den alinan 31,12.2023 tarihli portfdy durum belgesine gore asagidaki gibidir.

Hisse Adi Hisse Adedi 31.12.2023 BIST Fiyati | Toplam Tutar

$ekerBank T.A.S {SKBNK) 122.530.103,73 4,30 526.879.446,04
Turkiye is Bankast A.S (ISCTR) 0,15 23,36 3,50
526.879.449,54

1.5. Diger Menkul Kiymetier
Vakfin yil igerisinde sahip oldugu B Tipi Likit Fona iligkin alig ve satig islemlerinin izlendigi hesap
olup, donem sonu bakiyesi bulunmamaktadir.

C- Alacaklar:
1.6. Diger Gesitli Alacaklar
a- Maliye Bakanligi Alacaklar:

Vakfimiz Emeklilere, emekli ayli@ina ilaveten yapilan %4 ve %5 oranindaki ek odeme nedeniyte
Maliye Bakanligi'ndan olan alacak tutar 5.695.256,64 TL'dir.

b- Diger SGK Alacakian:

Vakfimizca Diger Sosyal Glivenlik Kurumlari'nca baglanan misterek emekli ayligi nedeniyle &zel
kurumlardan ve Kamu Kurumlar’ndan olan alacakiarin toplami 20.811.113,73 TUdir,

¢- Diger Cegitli Alacaklar:

Vakfimizin diger kurum ve kuruluglardan alacak toplami 1.939.087,10 TL'dir.

¢- Kiracilardan Alacaklar:

Gayrimenkui kiratari nedeni ile kiracilarimzdan olan alacaklardan olugsmaktadir. 2023 Yilsonu
bakiyesi 109.092,84 Tl dir.

d- SGK’ dan Sigorta Prim Alacagi(Tesvik):

5510 Sayih Sosyal Givenlik Kanunu kapsaminda 4857 sayih kanunun 30. Maddesi geregince
dziirla sigortallarin istihdamina iliskin isveren prim matrahinin iadelerinin takip edildigi hesaptir,
2023 Yilsonu bakiyesi 2.357.051,25 TL dir.

Alacaklar Hesabinin detayi asagidaki gibidir.

Kurum Adi ve Alacak Tiiri

Maliye Bakanhig Ek Odeme 5.695.256,64
Sosyal Glvenlik Kurumu{Mdsterek Emekli Ayli§i) 14.977.030,17
Bag —Kur {Miisterek Emekli Ayhgi) 3.476.543,66
Seker Sigorta A.S. (MUsterek Emekli Aylig() 488,65
Sosyat Giivenlik Kurumu (%5 Tesvik} 2.357.051,25
Diger Cesitli Alacakfar 1.939.087,10

Kiracilardan Alacaklar 109.092,84
TOPLAM 28.554.550,32




D- Gelir ve Gider Tahakkuklan

1.7.1- Faiz ve Kira Tahakkuklar:

Vakfimizin sene sonunda vadeli mevduat hesaplarina tahakkuk ettirilen faiz tahakkuklarmin
izlendigi hesap olup, bakiyesi 10.263,99 TL'dir. Gelecek aylara ait kira tahakkuklar hesap bakiyesi
2.640,00 TL “dir.

1.7.2- Gider Tahakkuklar::

Vakfin 31.12.2023 tarihindeki Gelecek Aylara Ait Giderleri 215.779,90 TL'dir.

1.8. Ig ve Personel Avanslarn

Vakfin 31.12,2023 tarihindeki i Avanslar: hesabinin bakiyesi bulunmamaktadir.

2- DURAN VARLIKLAR
A- Uzun Vadeli Alacaklar
1.9. Verilen Depozito ve Teminatlar

Vakfin, faaliyeti dogrultusunda 6demis oldugu depozito ve teminat tutarlarinin takip edildigi
hesaptir. 31.12.2023 bakiyesi 1.774.575,89 TL olup detay agafidaki gibidir.

Depozito ve Teminat Cinsi TUTAR

Su Depozitosu

184

Elektrik Depozitosu

3.932,06

Vergi Teminatlarn

4,43

intifa Haklan

4,02

Mahkeme ve lera MiidUrligii Teminatiar 1.770.451,38

1.774.575,89

B- Mali Duran Varhklar

1.10. Bagl Menkul Kiymetler

Vakfimizin % 10 oran altinda istirak ettigi sirketierdeki hisse degerlerinin takip edildigi hesaptir.
Vergi Usul Kanunu degerleme hikitmlerine uygun olarak hisse deferleri “Alis Bedeli” ile takip
edilmektedir. Vakfin % 0,23 oraninda istiraki oldugu OYTAS ve % 8,11 oraninda istirak ettigi Seker
Finansal Kiralama A.5./ne ait hisselerden olusmaktadir, Yil igcinde Seker Finansal Kiralama A.S.'nin
hisse tutarlar: Istirakler hesabindan Bagh Menkul Kiymetler hesabima virmami yapilmigtir.

% 8,11 oraninda Vakfin portfdyiinde bulunan $eker Finansal Kiralama A.5.'nin $eker Yatirim
Menkul Degerler A.S. den alinan 31.12,2023 tarihli portfdy durum belgesine gére “Borsa Rayici”
degeri ise 58.138.192,70 TL'dir.

DONEM SONU
HISSE TUTARI
{T)
3.945.096,94
15.633,75
3.960.730,69

HISSE
BAGLI MENKUL KIYMETLER ORANI
(%)

Seker Finansal Kiralama A.S. 8,11 0,00
Oytas A.S. 0,23 15.633,75
TOPLAM 15.633,75

DONEM BAS!
HISSE TUTARI (TL)




1.11, istirakler:

Vakfin, dogrudan veya dolayl clarak difer sirketlerin yonetimine ve ortakiik politikalarinin
belirlenmesine katilmak dzere edindii hisse senetleri veya ortaklik paylaninin izlendigi hesaptir.
Vergi Usul Kanunu degerleme hitkimlerine uygun olarak hisse degerleri “Alig Bedeli” ile takip
edilmektedir. 31.12.2023 tarihi itibari ile istirakler hesabinin bakiyesi 28.419,020,00 TL'dir. Detay:
agagidaki gibidir,

Vakfin istirak etmis oldugu sirketlerdeki dénem bagi ve donem sonu hisse agirhkian asagidaki
tabloda 6zetlenmistir. % 38,48 oraninda Vakfin portféyiinde bulunan Vakfin istiraklerinden Seltur
Turistik isletmeleri Yatinm A.S.nin PWC Bagmsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.S.'ne yaptinlan degerleme raporunda firma degeri 2.082.394.530,87 TL olarak
belirlenmistir. Vakfimiz pay1 801.305.415,48 TL olarak tespit edilmistir.

DONEM SONU
HISSE TUTARI
()

HiSSE
ISTIRAKIN ADI ORANI
{%)

DONEM BAS!
HISSE TUTARI {TL)

Seker Finansal Kiralama A.S. 811 3.945.096,94 0,00

Sel-Tur Turistik isletmeler Yatmm A.S.. 38,48 28.419.020,00 28.419.020,00

TOPLAM 32.364.116,94 28.419.020,00

C- Maddi Duran Varliklar
1.12.Arazi ve Arsalar

Vakfa ait olan her tirlii arazi ve arsalarin izlendigi hesaptir, 31.12,2023 tarihi itibariyle bakiyesi
bulunmamaktadir,

1.13 Binalar

Vakfa ait olan banka subeleri, isyerleri ve poliklinik binalarindan olugan hesabin 31.12.2023 tarihi
itibariyle bakiyesi 225,004,47 TL'dir. Emek Taginmaz Degerleme ve Darugmanlik A.S. tarafindan
yapilan ekspertiz raporuna gire Binalann toplam ekspertiz degeri 26.250.000,00 TL'dir. 2023
yilinda gayrimenkul alimi ve satist yapiimamistir.

SEKERBANK T.A.S. PERSONELI SOSYAL SIGORTA SANDIG!
GAYRIMENKUL LISTESI
ADI 2023 Ekspertiz
Ankara Cankaya Konut No:1 2.600.000,00
Ankara Cankaya Konut No:7 4.100.000,00
Ankara Poliklinik Binasi 18.220.000,00
Sekerbank Akdeniz Subesi / Antalya 39 Nolu Boliim 1.330.000,00

TOPLAM 26.250.000,00




1.14. Tesis, Makine ve Cihazlar

Makine-tesis ve cihazlar hesabinda yer alan tutar; Vakfa ait olan poliklinikterde kultanilan
cihazlar ile bilgisayar ve demirbaslarindan olugmaktadir. 2023 yilinda Ankara'da bulunan
poliklinigimizin Dis Unitesi ile poliklinik bilgisayar sistemi yenilenmistir. Vakfimizin bilgisayar
altyapist ve saglik cihazlarinin yenilenmesi igin 491.781,25 TL'lk yatirim yapilmistir, 2023
Yilsonu bakiyesi 1.769.000,38 TL'dir.

1.15. Demirbasiar

Vakfin blnyesindeki demirbaglarin izlendigi hesap olup; hesabin 31.12.2023 bakiyesi
209.794,34 TL'dir.

1.16. Birikmis Amortismaniar

Vakfin sahip oldugu duran varhiklar igin 2023 hesap déneminde 300.961,80 TL amortisman
ayrilmis ve ilgili gider hesapiarina kayit edilmistir. Detayi asagidaki gibidir. Hesabin 31.12.2023
bakiyesi 1.156.240,33 TL'dir.

AMORTISMANLAR TUTAR
Bina Amortisman Gideri 112.510,30
Makina Cihaz Amortismani 869.223,74
Demirbaglar Amortismani 174.506,29
TOPLAM 1.156.240,33

PASIF HESAPLAR

[- KISA VADELI YABANC| KAYNAKLAR

A- Diger Gegsitli Borgiar

1.17.5aticilar

Vakfin genel yonetim giderleri igin mal ve hizmet tedarik ettigi firmalarin cari hesaplarinin takip
edildigi hesaptir. 31.12.2023 bakiyesi 120.851,49 TL'dir.

1.18. Ahnan Depozito ve Teminatlar
Vakfin almis oldugu Teminat ve Depozitotarin cari hesaplarinin takip edildigi hesaptir. 31.12.2023
bakiyesi 140,286,83 TL'dir.

1.19. Diger Cesitli Borglar

vakfin, Gzel ve Karmu Kurumlartna olan borglarinin takip edildigi hesap olup, 31.12.2023 bakiyesi
29.156.606,08 TL'dir. Detayi agagidaki gibidir.

KURUM ADI TUTAR
SSK Miisterek Emeklilik 29.156.606,08
TOPLAM 29.156.606,08
B- Odenecek Vergi Ve Diger Yikiimliiliikler

1.20, {denecek Vergi ve Fonlar:

Vakfimizin 31.12.2023 tarihi itibari ile 6demesi gereken toplam 453.184,34 TL vergi ylkOmidlGE
bulunmaktadir. Séz konusu yilkiimiGlik tutarinin detay) ise agagidaki gibidir.




Odenecek Vergi ve Fonlar Tutar (TL)
Gelir Vergisi Stopaji 151.161,83
Damga Vergisi Kesintisi 3.581,41
Serbest Meslek Makbuztar Stopaji 20.679,73
Katma Deger Vergisi {Tevkif Edilen} 277.761,37
Toplam 453.184,34
1.21. $denecek Sosyal Giivenlik Kesintileri:

Vakfimizin ¢ahisan personelleri igin SGK' ya ddemekle yikimid oldugu issizlik primierinin ve
Bireysel Emeklifik Sigorta primlerinin takip edildigi hesaptir. 2023 vyilsonu itibariyle hesabin
bakiyesi 15.368,66 TL'dir.

1.22. Odenecek Diger YOkiimlilikier ve Gelecek Aylara Ait Gelirler:
Vakfimizin emekli ayliklarindan kesilen sosyal givenlik destek primi, odenecek sagik faturalar ile
diger ddemelerden olugmaktadir, 2023 yilsonu itibariyle hesabin bakiyesi 406.968,67 TL dir.

1.24.Gider Tahakkuklar

Vakfin, sene sonunda vadeli mevduat hesaplarina dénemsellik ilkesi geregince tahakkuk ettirilen
briit faiz gelirine isabet eden kanuni stopajiizledigi hesaptir. 31.12.2023 bakiyesi
bulunmamaktadir,

2- UZUN VADELl YABANCI KAYNAKLAR

A-Ticari Borglar

1.25.Alinan Diger Avanslar

Vakfin, emekli ayliklari ve saglk giderleri igin Sekerbank Genel Miidirliginden aldig avanslarin
izledigi hesaptir. 31.12.2023 bakiyesi 790,160.000,00 TL'dir.

1.26. Gelecek Yiltara Ait Gelirler
Vakfin, gelecek yillara ait kira gelirlerini izledigi hesaptir. 31.12.2023 bakiyesi bulunmamaktadir.

3- OZKAYNAKLAR

1.27. istirakler Yeniden Deferleme Artigi
vakfin, istiraklerinden elde etmis oldugu bedelsiz hisselerinin izlendigt hesaptir. 31.12.2023
bakiyesi 2.855.152,85 TL'dir. Detay asagidaki gibidir.

istirakter Tutar (TL)
Seker Finansal Kiralama A_§, 342.839,00
OYTAS 14.816,75

SEKERBANK T.AS. 2.497.497,10
TOPLAM 2.855.152,85

1.28. Ozel Fonlar

Vakfin, gegmis yillardaki gelir fazlaliklarinin takip edildigi hesaptir. Hesabin 31.12.2023 bakiyesi
bulunmamaktadir.

1.29. Gegmisg Y1l Zararlan

Vakfin, Donem Net Kar / Zaran ile Gegmis yillardaki Kar / Zararlar birbiriyle mahsup edilmis ve
Gecmis Yil Zararlart hesabinda muhasebelestiritmistir. Gegmis Yillar Zararlan hesabimin
31.12.2023 bakiyesi -325.971.285,60 TL'dir.

1.30. DBnem Net Kar / Zararn

Vakfin; 2023 hesap dénemine ait Kar / Zaran -295.622.970,78 TL'dir.




SEKERBANK T.A.S PERSONEL| SOSYAL SIGORTA SANDIGL VAKFI
2022 -2023 KARSILASTIRMALI GELIR-GIDER TABLOSU

GELIR GIDER TABLOSU

31.12.2022

31.12.2023

A-BRUT SATISLAR

302.953.188,57

625.678.836,19

1- Prim Gelirleri {+)

297.786.725,02

613.858.503,65

2- Diger Gelirler (Saghk Katthiri) (+)

5.166.463,55

11.820.332,54

B- SATIS INDIRIMLERI {-)

C- NET SATISLAR

302.953.188,57

625.678.836,19

D- SATISLARIN MALIYETi

E- FAALIYET GIDERLERI (-)

488.632.201,96

929.570.554,74

1- Genel Yinetim Giderleri

10.106.561,71

14.740.331,53

Personel Ucretleri

4.027.507,48

8.884.769,25

Sigorta Prim ve Personel Sosyal Yardimlart

1.116.096,44

2.038.637,64

Digardan Saglanan Fayda ve Hizmetler

4.060.552,23

2.710.052,45

Cesitli Giderler

589.148,26

712.183,97

Vergi Resim ve Harglar

76.407,38

88.686,42

Amortisman Giderleri

236.849,92

300.961,80

2- Amaca Yonelik Giderler

478.525.640,25

914.830.223,21

Emekli Ayliklan

363.248.303,2%

733.251.643,51

Saglik Giderleri

65.204.286,78

138.413.381,90

Emekli Bayram ikramiyeleri

50.073.050,18

43.165.197,80

FAALIYET KAR VEYA 2ARARI ()

-185.679.013,39

303.891.718,55

F- DIGER FAALIYETLERDEN GELIR VE KARLAR {+)

798.284,87

8.354.818,23

1-Faiz Gelirleri

465.933,92

1.121.638,99

2- Faaliyetle lgili Diger Gelirler-(Kira)

40.240,00

279.814.40

3-stiraklerden temettit geliri

292.110,95

6.953.364,84

4- Hisse Senedi Satis Kan

G- DIGER FAALIYETLERDEN GIDERLER VE ZARARLAR {-)

35.461,51

B6.070,46

1- Komisyon Giderleri

35.461,51

86.070,46

H- DIGER OLAGANUST GELIRLER

1.393.085,38

1-Gegmis Yil Gelirleri

1,281.640,60

2-Diger Olaganiistil Gelir ve Karlar

111.444,78

I- DIGER OLAGAN(STU GIDERLER

1- Diger Olagan Gider ve Zararlar

DONEM KAR / ZARARI

-183.523.104,65

295.622.970,78




VIi- GELIR GIDER HESAP AGIKLAMALARI
A-GELIRLER

2.1. Prim Gelirleri

Vakfin 2023 hesap déneminde elde etmis oldugu Sigorta Prim Gelirleri Toplarmi 613.858.503,65
TU'dir. S6z konusu prim gelirleri; Sekerbank T.AS. ile Vakifta calisan personeller igin kesilen
primler, istege bagli sigortaya devam edenlerce ddenen primler ve askerlik borclanmasi ve

dogum borglanmasi nedeniyle alinan primterden olugmaktadir. $6z konusu gelir hesabinin detay
asagidaki gibidir.

Prim Geliri Tari Tutar TL

is Kazasi ve Meslek 163.204.103,43
Hastalik Sigorta Primi 170.616.856,95
Emeklilik Sigortasi 273.641.005,05
Sosyal Giivenlik Destekleme Primi 4,558,951,55
istege Bagh Sigorta 614.649,03
Askerlik Borglanma Primi 249.278,56
Dofum Borglanma Primi 973.659,08
TOPLAM 613.858.503,65
2.2.Diger Gelirler [Saghk Katilirmi)

Bu hesapta, ¢alisan ve emekli personellerin aldiklari saghk hizenetleri kargihg maaglarindan kesinti

yoluyla elde edilen katilim bedellerini ile diger cesitli gelirter takip editmistir. 31.12.2023 bakiyesi
11.820.332,54 TL'dir.

B- FAALIYET GIDERLERI
a- Faaliyet Giderleri
2.3. Genel Ydnetim Giderleri:

Vakfin faaliyetlerinin devami icin katlandig giderlerin takip edildigi hesap olup 31.12.2023
bakiyesi 14.740.331,53 TL'dir. Detay: asagidaki gibidir.

Genel Yonetim Gideri Tiiri Tutar TL

Persanel Ucretleri 8.884.769,25

Sigorta Prim ve Persone! Sosyal Yardimlari 2.038.637,64

Digardan Saglanan Fayda ve Hizmetler 2.710.092,45

Cesitli Giderler 717.183,97
Vergi Resim ve Harglar 88.686,42

Amortisman Giderleri 300.961,80
TOPLAM 14.740.331,53
Sigorta primleri ve personel sosyal yardimlar detayinda; Vakfin bunyesinde ¢alisan personelier
icin sigarta primi ve Munzam Vakfi'na &denen isveren primleri, disaridan saglanan fayda ve

hizmetler detayinda; mahkeme giderleri, danismanhk giderleri, dava takip giderleri, sigorta
giderleri, kira giderleri vb. giderierdir.




Cesitli giderler detayinda ise; Genel Kurul gideri, 6zel saghk sigorta giderleri vb. giderlerden
olugmaktadir.

2.4. Amaca Yiénelik Giderler;

56z konusu hesabin detayinda; saglik harcamalan, poliklinik giderleri, maaslar ve yardim
ddemeleri bulunmakta olup 914.830.223,21 TL'dir. Gider ayrintilari agagidaki tabloda
ozetlenmistir. ‘

Gider Tiiril Tutar TL
Emeklilik, Malullik ve Oliim Ayhklan Odemeleri 733.251.643,51

Saghk Giderleri 131.174.238,26
Paliklinik Giderleri 7.239.143,64

Emekli Bayram lkramiyeleri Giderleri 43.165.197,80
TOPLAM 914,830.223,21

C- DIGER FAALIYETLERDEN GELIR VE KARLAR
2.5. Faiz Gelirleri:

Vakfimizin, 2023 yili igerisinde; bankalarda sahip oldufu vadeli mevduatlarina intikal eden ve
sene sonunda hesaplanip kayitlara tahakkuk ettirilen faizler ile gergeklestirmis oldugu repo
islemlerinden elde ettigi faiz gelirlerinin toplami 1.121.638,99 TL'dir.

2.6.Menkul Kiymet Satis Karfan

Vakif, 2023 hesap déneminde menkul kiymet islemi yapmamustir,
2.7. Kambiyo Karlarn

Vakif, yil igerisinde portfoyiinde mevcut olan doviz tevdiat hesaplarinin izlendigi hesabin
31.12.2023 bakiyesi bulunmamaktadir,

2.8. Faaliyetle ilgili Diger Gelirler {Kira Gelirleri)

Vakfin sahip oldugu gayrimenkullerin kiralanmasi yoluyla 2023 wili igerisinde tahakkuk edenler
dahil 279.814,40 TL kira geliri elde edilmistir.

2.9, itiraklerden Temetti Gelirler

Vakfin sermayelerine katildiklar istiraklerden elde ettikleri temettii gelirlerinin izlendigi hesaptir.
2023 yih igerisinde igtiraklerden toplam 6.953.364,84 TL temettii geliri elde edilmis olup, detay
asagidaki gibidir.

Temettd Alinan lgtirak Temettii Tutan
Sekerbank T.A.S. 6.234.258,16
$eker Finansal Kiralama A.$. 719.106,56
is Bankasi A.S. 0,12
TOPLAM 6.953.364,84




D-DIiGER FAALIYETLERDEN GIDERLER VE ZARARLAR

2.1¢. Kambiyo Zararlan

Vakif, yil igerisinde portféyiinde mevcut olan ddviz tevdiat hesaplarinin izlendigi hesabin
31.12.2023 bakiyesi bulunmamaktadir.

2.11 . Koemisyon Giderleri

Vakfin, Seker Yatinim A.$.'de bulunan hisse senetlerinin saklama komisyonu olup, 31.12.2023
bakiyesi 86.070,46 TL'dir.

E-DIGER OLAGANUSTU GELIR VE KARLAR:

2.12. Onceki Dénem Gelirleri

Vakfin, Cari donemden dnceki doneme ait olan ve bu dénemlerin mali tablolarina hata ya da
unutufma nedenleriyle yansititamayan tutarlarin izlendigi hesabin 31.12.2023 bakiyesi
bulunmamaktadir.

2.13. Diger Olagan Disi Gelir ve Karlar
vakfin, 2023 hesap doneminde diger olagan disi gelir ve karlarin tutarlarin izlendigi hesabin
31.12.2023 bakiyesi bulunmamaktadir.

F-Donem Net Kari Veya Zarari;
Vakfimizin 2023 hesap dénemi sonunda olusan gelir-gider toplamlarimin fark tutan
{-)295.622.970,78 TL 'dir.




3.1. 2024 FAALIYET YILI TAHMINI BUTCESE;

Vakfin 2024 faaliyet yth tahmini biitcesi agagidaki gibidir.

SEKERBANK T_A.§ PERSONEL! SOSYAL SIGORTA SANDIG | VAKFI
2023 - 2024 KARSILASTIRMAL GELIR-GIDER TABLOSU ve BUTCE

GEUR GIDER TABLOSU

2023 Y1l Sonu
Tahmini Biitge

31.12. 2023
Gergeklesen

2024 Yil Sonu
Tahmini Biitge

A- BRUT SATISLAR

460.761.950,00

625.678.836,19

1.130,829.670,00

1- Prim Gelirleri (+)

453.035.240 00

613.858.503,65

1.108.281.140,00

2- Diger Gelirler (Sagik Katihimi) (+)

1.726.710,00

11.820.332,54

22.548.530,00

B- SATIS INDIRIMLERI (-)

C- NET SATISLAR

460.761.950,00

625.678.836,19

1.130.829.670,00

D- SATISLARIN MALYETI

E- FAALIYET GIDERLERI ()

735.846.600,00

929.570.554,74

1.771.995.910,00

1- Genel Yonetim Giderleri

11.059.240,00

14,740.331,53

28.529.590,00

Personel Ucretleri

5.437.140,00

8.884.769,25

18.658.020,00

Sigorta Prim ve Personel Sosyal Yardimlar

1.506.730,00

2.038.637,64

2.833.710,00

[hgardan Saglanan Fayda ve Hizmetler

2.342.800,00

2.710.092,45

5.013.670,00

Cesitli Giderler

854.260,00

717.183,97

1.506.090,00

Vergi Resim ve Harglar

122.250,00

88.686,42

141.900,00

Amortisman Giderleri

256.060,00

300.961,80

376.200,00

2- Amaca Yonelik Giderler

724.887.360,00

914.830.223,21

1.743.466.320,00

Emekdi Ayliklan

612.080.930,00

733.251.643,51

1.461.510. 100,00

Saglik Giderteri

97.806.430,00

138.413.381,90

250.528.220,00

Bayram [kramniyesi

15.000.000,00

43.165.197,80

31.428.00000

FAALIYET KAR VEYA ZARARI (-}

- 275.184.650,00

303.891.718,55

641.166.240,00

F- DIGER FAALIYETLERDEN GELIR VE KARLAR (+)

572.000,00

8.354.818, 23

2.004.000,00

1-Faiz Gelirleri

500.000.00

1.121.638,99

1.570.290,00

2- Faaliyetle ilgili Diger Gelirler-{Kira)

72.000.00

279.814,40

433.710,00

3-Istiraklerden temetti gelir

6.953.364,84

4- Hisse Senedi Satis Kari

G- DIGER FAALIYETLERDEN GIDERLER VE ZARARLA

86.070,46

1- Kamisyon Giderleri

86.070,46

H- DIGER OLAGANUSTU GELIRLER

1-Gegmis Yil Gelirleri

2-Diger Olaganistd Gelir ve Karlar

I- DIGER OLAGANUSTU GIDERLER

1- Diger Olagan Gider ve Zararlar

DONEM KAR / ZARARI

- 274.657.650,00

295.622.970,78




SEKERBANK T.A.S, PERSONEL|
SOSYAL SIGORTA SANDIG! VAKFI
2023 YLl

DENETCILER KURULU RAPORU

Sekerbank T.A.5. Personeli Sosyal Sigorta Sandig: Vakfi'nin 2023 faaliyet yiliislemleriile Bilango
ve Gelir - Gider hesaplan, Statiimiiziin 24 incii maddesi geregince tarafimizdan incelenmistir.

Islem ve hesaplann, Vakif mevzuatina ve muhasebe kurallarina uygun sekilde viiriitiildigi,
bitango ve gelir-gider tablosunun kayit ve belgelere uygun diizenlendigi tespit edilmistir.

Vakfin 2023 faaliyet yili islem ve hesaplan ile bilango ve gelir-gider tablosunun onayin:
saygilanmizla Vakif Genel Kuruluna sunanz.

Denetgi
Serkan SALIK
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39-52 Maddeleri Geregince Yapilan I¢ Denetim Raporu lle
Bilango Ve Gelir - Gider Tablosunun Onay




Yeminli Mali Miisavir i¢ Denetim Raporu
1. GENEL BILGI

I.1. Vakfin Sicil Kaydi

Vakif, SEKERBANK T.A.S ldare meclisinin 26.06.1968 1arihli 16/11-91 sayili karari ile tasvip olunmus,
Ankara 2. Noteriigince diizenlencn 08.07.1968 tarihli ve 16833 sayili resmi senetle de tevsik olmugtur.
Ankara 5.Asliye Hukuk Hakimliginin 19.07.1968 tarihli 1968/726 Esas 1968/607 karar sayili ilam ile
tescil edilerek, 506 Sayili Sosval Sigortalar Kanunun gegici 20 maddesi kapsaminda Caligma Bakanhginin
07.09.1968 tarhli 917-A-20/10509 sayili yazisi ile onaylanmistir01.10.1968 tarihinde yiriirliilige
girmistir.

Adresi | Kemeralli caddesi No:46 Kat: 2 Tophane! Istanbul

| Kurulug Tarihi [01.10.1968

Vergi Dairesi ve Hesap No | Beyoglu — 801 004 9004

| Vakaf Sicil No |36

1.2. Vakfin Ortakhik Yapist

Vakfin senmayesi olmavip, 3506 sayili Sosyal Sigorta Kanununun gegici 20.maddesi gerefince;
SEKERBANK T A.S. ve Vakifta calisan personelin Sosyal Gilvenlifini saglamak amaciyla kurulmustur.

1.3. Vakfin Yiretiminde Gorev Alanlarla flgili Bilgiler

Sandik Y 6neum Kurutu, Genel Kurulea sigortali personel arasindan segilecek lig tiye ve Sandiktan emekii
veya mahullik ayhif veyahut siirekli is grmezlik geliri almakia olanlar arasindan en az ikisi gncelikle
Genel Midilr veya Genel Midiir yardimeilift yapmis olanlar arasindan segilecek ¢ fiye, Banka Genel
Mudis" i indn tekiifi Ozerine Yonetim Kurulu tarafindan ¢ahsan sizortahi personel arasindan atanacak bir
itye ile Sandik Midtrlinden tesekkil eder. Y Onetim kurulu toplam 8 dyedir.

Y&netim Kurulu Bagkan) Hilseyin Ust
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Fahrettin Ozcan
Yénetim Kurulu Uyesi Burak Latif Latifoglu
Yonetim Kurulu Uyesi Hasan Ali Sen
Yénetim Kurulu Uyesi Ahme! Celik
Yonetim Kurulu Uyesi Kamil Kogak
Yonetim Kurul Uyesi Emrah Aydemir
Yénetim Kurulu Uyesi ve Vakif Miidiiri Turgut Snlak




1.4 . Vakfin Amaci ve Faaliyctleri

Sandifin amaci sigertalilanmin is kazasi, meslek hastahd), hastahk, anahk, malailik, emekbilik. yashlik ve
8lim, eslerinin analik, es ve gocuklariyla ana ve hzbalarinin hastalik hallerinde, bu statlde yazik sanlarla,
gerekli sosyal sigorta yardimlarimi saglamakur.

Sandik, kresler, huzur evieri ve dinlenme yerferi kurup igletebilir. Sigortalilarin gocuklarindan lise ve
dengi veya yiiksckOfirenime devam edenlere, Sandikga, sandifin toplam sigortali personel sayisimin
%lini gegmemek (zere, genel segim kogullan ile yardim alanlarin gelir ve basan durumlan géz énilnde
bulundurularak Y&netim Kurulunca saptanacak esaslara gire Sgrenim yardimt yapilabilir.

Sandik, yukarida belirtilen hususlarla ilgili her tirlii igleri yapabilir.
1.5. Muhasebeden Sorumlu Olanlarin Kimlik Bilgileri

2022 faaliyes dénemu Vakfin muhascbe istemlerinin sevk ve idaresinden sorumlu olan kigiler asafidaki
gibidir.

Adi Soyadh Gorevi
Mehmet Akbiyik Mali ve Idari Isler Birim Miidiri - SMM
Ali fhsan Kaya Muhasebe Yanetmen

1.6. Vakfm Detisim Bilgiferi

Vakfi, Kemeralti Caddesi No:46 Kau2 Tophane / ISTANBUL adresinde faaliyet gosiermekte olup
iletisim bilgileri agagidaki gibidir.
Telefon Faks

Kanuni merkez 0(212)39378 40 0(212)3931075

2. USUL INCELEMELERI

2.1. Vakiflarda Kayit ve Belge Dizenine iliskin Hukulsal Yap:

[sletmeler, Vergi Usul Kanunu’nun (V.U K.) 175, ile mikerrer 257. maddelerinin Maliye Bakanligi'na
verdifi yetkiye dayamlarak ¢ikartilan ve 26.12.1992 tarih ve 21447 sayih Resmi Gazete'de yayunlanarak
yilrirlige giren, dlkemizde muhasebenin anayasas: sayilan [ Sert No'lu Muhasebe Sistemi Uygulama
Genel Tebligi (M.5.U.G.T.) ile izleyen 2, 3, 4 ve diger seri no’lu M.S.U. Genel tebliglerinde ayrintih
olarek agiklanan;

a) Muhasebenin temel kavramlarina,

b) Muhasebe poliiikalanmn agiklanmasina,

c) Mali tablolar ilkelerine,

d) Mali iblolarin dizenlenmesi ve sunulmasina,

¢)Tekdizen hesap gergevesi, hesap plam ve isleyisine, hesap plam agiklamalarina uymakla
yitkim}idiirler.

Tek diizen hesap plam ya da tek diizen muhiasebe sistemi, yalnizea hesap adlannin standant kullanmi ve
bir takim hesap kodlarindan ibaret. basit bir liste olarek algstanmamalidir. Omegin hesap plagunda ve

kullamidif takdirde de ana hesap grubu ve hesap gruplanmin biltQnlOk ve tutarlg
perekmektedir.

S6z konusu dizenlemeler,




a) Muhasebe bilgilerinin karar alma durumunda bulunan ilgililere veterli ve dogru olarak
ulastinimasina,

b) Farkl igletmeler ile aymi igletmenin farkh donemlerinin karsilastinlmasma,

¢) Mali tablelarda yer alan hesap adlarinin tm kesimler igin ayni anlami vermesine,

d) Muhasebenin terim birliginin saglanmasi suretiyle anlagilabilir olmasina,

¢) Isletmelerle, ilgililer arasinda giiven unsurunun olugturulmasina, yéneliktir.

Yapilan dizenlemelerin, genel anlamda kir amacryla kurulan isletmeleri kapsamasi sebebiyle, faaliyet
konulari geregi farklilik arz eden ve kir etme amacy bulunmayan vakiflarca tatbik edilebilirligi pratiklikte
pek miimkiin olmamustir.

Defterlerini bilingo esasma gore tutmak zorunda olan, Tirk Medeni Kanununa Gére Kurulmus Vakiflan
ile Miilhak, Cemaat ve Esnaf vakiflannmn, 27.09.2008 tarih ve 27010 sayih Resmi Gazete'de
yayimlanarak yirirliife giren Vakiflar Yénetmeliginin 50 nci maddesinin 1.fikrasi gerefiince muhasebe
kayitlanim, Vakiflar Genel Midiirliigii’ niin resmi internet sitesinde yayimlanan Vakiflar Tek Diizen Hesap
Planina uygun bir sekilde tutmalan, bilingo ve gelir-gider tablolanni da bu plan ekindeki Grnek tablolara
gire diizenlemeleri gerekmektedir. Vakiflann faaliyetleri gz dniinde bulundurularak yeni hesaplar ilave
edilmesi suretiyle olusurulmug, genel olarak Maliye Bakanhfi'nca hazirlananan Hesap Plananinin
bitiinlok ve tutarlifn korunmaya galisilmigter.

Vakiflar Ygnetmeliginin 50. maddesinin besinci fikrasi geregince vakiflanin, muhasebe kayitlanni ve
belgelerini 213 sayili Vergi Usul Kanununda belirtilen hiikiimlere uygun olarak yapmalar gerckmektedir.
Biléingo usuliine tabi vakfa bagh iktisadi igletmeler muhasebe kayitlanm Maliye Bakanlig tarafindan
26.12.1992 tarih ve 21447 sayili resmu gazetede yaywmlanan 1 Sira polu Mubasebe Sistemi Uygulama
Genel Tebligi ile 16.12.1993 tarih ve 21790 suyily Resmi Gazetede yayumlanan 2 Sira nolu Muhasebe
Sistemni Uygulama Genel Tebligi hitkiimlerine uygun olarak diizenlemeleri gerekmektedir.

2.2.Denetim Yonteminc iligkin Aqiklamaler
Musavirligimizee yagilan denetim ve inceleme girevi, Vakfin faaliyetlerine iligkin olarak,

Vakfin karar alma ve bu kararlan uygulama sbreglerinin Vakifca belirlenen yonetmelik ve diger
prosedlrlere uygun ofarak yerine getinilip getirilmedigi, bu kapsamda dzellikle harcama ve yatinm
kararfannin alinmasinda ve fiilen bu kararlann uygulanmasinda yetki ve gorevlendirmeler tle vakfin
isleyis prosediirlerine ve imza sirkiilerine uygun hareket edilip edilmediginin denetimi,

Alnan kararlar dogrultusunda yapilan islemlerin muhasebe hesap ve kayilarma dofiru ve uygun
olarzk geginlip gegirilmedifi ile bunlara gdre olusturulan mali tablolarn gercek durumu yansiup
yansttmadifinin incelenmesi,

Vakfin i denetim ve kontrol sistemininin Yakfin laaliyetlerinin tamamsni kapsayp kapsamadiginin
ve yelerliliginin incelenmesi ve test edilmesi,

Inoeleme ve denetim gBrevimiz sadece muhasebe denetimi olarak degil buna ilaveten, Vakfin karar
alma ve uygulams siireglerine iligkin olsruk karsilagilabilecek sonuglara iliskin 8zellikle mali hukuk
alaninda damigmahk hizmeti verilmesmi de kapsamaktadir. Yi! iginde Valaf y3neticilerine gesitli
konularda verilen mitaalalar bu kapsamdadir.

sokan iglemlerin Yonetim Kurulu karanna istinaden uyuimadify bagta olmak 1_"‘:
vapiimasinda, Odemelerin gereklestinlmesinde ve Vakfin kaynaklanmun yatinurgar

dogrulunun incelenmestni kapsamakmdlr Bu cahgma; Vakfin kanuni defler vc be!gelerme i
kavitlar Gzerinden yapilmigtir, Kanuni belgeler dmekleme yoluyla, wiarlar ve islemlerin faalivel




igerisindeki afirhgina gore 6rnekleme araligr degistirilerek  kontrol edilimistir. Yapilan iglemlerin defler
kayitlan: ile mutabakati muavin hesaplardan da yararlamlarak teyit edilmigtir. Denetimde iglemlerin
yapiima sikhi ve tutarlan gdz Gnline alinarak mali tablolzrin sonuglarin etkileyecek &nemli Gzellikle
sistematik hatalarin dnlenmesine ve tespitine ydnelik denelim teknikleri uygulanmistir.

Muhasebe kayitlaninin dofrulugunu saglamak adina denctim fasliyetini yiiriiten ekibimiz Snemli
kayitlarin yapilmasinda vakfin muhasebe personeline bizzat nezaret etmis ve kaynlarn dogrulugunu teyit
etmigtir. Bu kapsamda yapilmas) gerekli clan diizeltme kayilan yine denelim ekibimiz nezaretinde

gergeklestirilmigtir.

Denetim gahgmalanimiz sirzsinda Vakfin ig denetim sisteminin hatalar tespit ctme ve diizeltme islevi test
edilmigtir.

Denetimlerimiz 2 kigilik bir ekiple her ay iki kez olmak Gizere 15-21 glinlik periyotlarla yapimistir.
Buna gére Vakifla ilgili olarak;

Banka iglemlerinde, ilgili banka bakiyelerinin kayitlarinin banke ekstreleri ile uyumu kontrol edilmis,
bankalarla yapilan mutabakatlar ile bu uyumu teyit edilmigtir. Yapilan édemelerde ve para tranferierinde
imza onsylanmin prosediire wygunlugu kontro! edilmigtir. Ozellikle Vakef kaynaklanmin yaboma
yonlendirilmesinde Vakif yonetiminin titiz davrandidi ve fonlann yatmma yonlendirilmesinde geiri
giivenligi unsurunu Yn planda tuttufu gdrlimUsttiz. Bu husus yatmm araglan incelendifinde agikea
gorittmektedir.

Personel giderleri, Ocret bordrelan vasitasiyla dmekleme yoluyla kontrol edilmig, herhangi bir farklilik
tespit edilmemistir.

Satin almalar, betge incelemesi ydatemi ile kontrol edilmig ve belge igerigi ile kayitlann uyumlu oldugu
goriilmigtir. Harcamalarin i isleyis prosedirlerine uygun olarak gerceklegtirildigi gériilmis, Vakf
yonetiminin titizlikle her harcamanin karar ve Sdeme iglemlerinde prosedlire uygun barekel ettigi ve
denetime sunmak fizere anlagilir ve sistemli bir gekilde arsivledigi goriimistdr. Vakif terafindan yapilan
her tirtd islerin karar,fatura, deme dekontu vb belgelerine tanhsel olarak ulasmak ve yasal defterler ile
kargilagirmak mUmkindilr. Bu konuda Vakfin argivleme sisteminin dmek ahnacak derecede titiz oldugu,
her muhasebe kaydmin gerekli evraklar ve muhasebe figleri ile birlikte klase edifdigi goriilmistir. Vakfin
muhasebe biriminin islemleri rvedilikle muhasebe kayitlanna aktardig, Vakfin muhasebe kayitlarnin ve
mali tablolarimin glincel olarak takip edildigi girliimitgtitr.

Vakfin ficret ddemcleri nedeni ile vermek zorunda oldufu Muhtasar Beyaonme, Damga Vergisi
beyanlarm ve bazi hizmet alumfaninda KDV tevkifat yapmasi nedeniyle vermek zorunda oldufu Katma
Deger Vergisi beyanlanng zamaninda ve usultine uygun olarak verdigi gériilmitstir,

Aynica Vakif, Sosyal Giivenlik kesintileri ife ilgili olarak beyan etmesi gereken bildirimlert de tam olarek
ve zamamnda ilgili kurum ve kuruluglare bildirmigtir.

2.3.Belge, Kayit, Muhasebe ve I¢ Denetim Sistemi

Vakfin muhasebe ybnetimi yeterli bir organizasyona sahip olup, muhasebe iglemleni bilgisayar program:
ile kaystlara islenmektedir. Vakif nezdinde Smekleme suretiyle yapilan denetimlerde; kayitlan tevsik eden
belgelerin 213 sayili Vergi Usnl Kanun'da &ngdrillen belgelerden olustugu, usuline uygun olarak yasal
defterlere kaydedildif, lkayitlann bilgisayar ortaminda tutuldufu, defier Layitlan ve Lol s,
nizamma, Vakiflar Genel Miidirliig0 tarafindan yayimlanan Tek Diizen Muhesebe Sistemil B

Uygulama Genel Tebliglerine ve Genel Kabul Gérmiis Muhascbe Kurallan® na uygiin ol

Bilango ve Gelir Gider Tablosunun mali tablo dizenleme ilkelerine uygun oldugu usy

defter ve belgelerin gergek durumu yansinklar kanaatine vanimesur.

Vakil tarafindan yapilan islemlerin seffaf bir jekilde muhasebe kayilarina &Iu;ﬂ
yazigmalann alinan kararlarin argiviendigi ve bu belge bilgiter ile muhasebe kayitlanmn ve frmdg
uyumlu oldugu gdrillmastdr.




Ozellikle Vakfin para ve para hareketleri banka hesaplan bazinda takip edilmekte olup banka
bakiyelerinin sirekli giincel tutulmasina gayret sarfedilmektedir. Bu husus Vakfin kaynaklanmn
kullamiminda ve yatmmlara aktaniminda muhasebe sisteminin giincel ve denetime hazir olmasi agisindan
Gnem arz etmektedir.

Diger taraftan Vakfin muhasebe ijleyisine ilave olarak karar ve uypulama siiregleri ile bunlarin

sonuglanmin, Vakfin i denetimi kapsaminda gerive doniik olarak incelendifi ve tespit edilen hatalarin
diizeltildigi goriilmiistir.

2.4.Defter Tasdik Bilgileri

Vakif 2023 yili hesaplarmin izlenmis oldugu yasal defierlerin onayina iligkin bilgiler asagidaki gibidir:

Defterin Ada Tasdik Makami Tasdik Tarihi Tasdik No
YEVMIYE Beyoglu 7. Noterligi 23.12.2022 21334
DEFTERI KEBIR Bevoglu 7. Noterligi 23.12.2022 21335
ENVANTER Beyoglu 7. Noterligi 23.12.2022 21333

GENEL DEGERLENDIRME VE SONUC:

Vakif Yonetimi Finansal tablolann 3737 Sayth Vakiflar Kanunu ve ilgili Yénetmelikler gergevesinde
hezirlanmasi ve dliriist bir sekilde sunulmasindan sorumludur. Bu sorumluluk finansal tabloforin hata, hile
ve usulsiizlikliikien kaynaklanan Snemli yanhshklar igermeyecek gekilde hazirlanmasi amaciyla i
kontrol sisteminin kurubmasimi da i¢ermektedir. Buna gbre Vakfin mah tablolannin yilrlirlokieki
muhasebe standartlart ve kurallarna gire tutulmasimn saglanmasi, Vakif senedinde yanh amaglar
dofrultusunda faaliyet gdsterilmesi, Vakfin ylriirlikieki mevzual kursllanna uygun ydnetilip
yOnetitmedigi, Vakfm mal ve gelirleri Vakif senedindeki gartlara uygun olarek etkin ve verimhi kullamhp
kullaniimadigi, Vakfin igletme ve istiraklerinin verimli ve rasyonel bir sekilde isletilip isletiimediginin
denctimi i¢ kontrol sisteminin ana amaglaridir.

Yeminli Mali Mogavirliginizin yapmig oldugu denetimin amacy Vakhn faaliyetlerinin, Vakiflar Kanunu
ve ilgili yonemelikler cercevesinde gereklesip gerceklesmediginin, faaliyetlerin finansal sonuglanm
igeren mali tablolarin yartiriikteki muhasebe usul ve esaslanna Vakiflar igin gegerli olan hﬁlp;

uygun olup olmadigimn, finansal tablolann gergegi dogru diirlist bir sekilde yansitip yahsofhagi)
kontrolu ve raporlanmasidir. Yaprmis oldufumuz denetimin amact Vakfin fasliyetlerinin

kanaatimize gire tespiti ve dcgcrlcndmncsrdlr

Denetimlerimiz neticesinde 01.01.2022 — 31.12.2023 dbnemine iliskin olarak, Vakfin faaliyet
mali tablolarn Vakiflar igin gegerhi olan Muhasebe Usul ve Esaslanina, 5737 sayil Vakiflar Kanumu'na ve
bu kanuna iligkin Y&netmeliklere uygun olarak hazirlandig: kanaatine ulagumigtir. Saygilarimla,




Denetimlerimiz neticesinde 01.01.2022 - 31.12.2023 déinemine iliskin olarak. Vakfin faaliyetlerini igeren
mat tablolarin Vaksflar igin gegerli olan Muhasebe Usul ve Esaslarina, 5737 sayih Vakiflar Kanunu'na ve
bu kanuna iliskin Ydnetmeliklere uygun olarah hazirlandigi kanaatine ulagilmistir. Saygilanmla,

Yeminli Mali Milgavir
M.Ertugrul AKKOYUNLU

EKLER:

1. lg Denetim Rapor (Ek-7)
2. Onaylanmig 2023 yih Bilangosu
3. Onaylanmig 2023 y1l: Gelir Tablosu




{C DENETIM RAPORU
24.02.2024

ISTANBUL VAKIFLAR 1. VAKIFLAR BOLGE MUDURLOGUNE

Vakfimizin 2023 yilina ait I¢ Denetim Raporu asagidaki sekilde duzenlenmistir. Bilgilerinize arz ederim.

Takif MO

SEKERBANK T.A.S. PERSONELl SOSYAL SIGORTA SANDIGI VAKF! Yelkitist

Vakif Adi . SEKERBANKTAS. ngRSOI}'I;I:IEO_SYAL SIGORTA SANDIGI VAKFI
Merkezl Sicll No ]

S.No DEGERLENDIRME KRITERLERI

<,
= K

[y
T My
o
=

Vakif mali tablotan yﬂrﬂrlﬂktekl muhasebe slandart ve kurallanna gore tutuimug mudur?
Vaklf geiur ve glderlerl belgalendlrilmls midir?

Vakif, senedlnde yaulh amaglar do-grunusunda faaliyette bulunmus rnudur'?

Vakif, yUnJﬂuktakI mevzuata uygun ybnemmls mldir?

Vak‘hn mal ve gelldan‘ vakif senedlndekl 5art.|ara uygun olarak etkin ve verimbi kullariloig midir?

|

Vakfm lgleh'ne ve |st.1nk.leri verimhi ve rasyonel blr sekilde I§lef.myor mu?

7. |Varsa Bncekl yil i; denetlm raporunda tesplt ed:len eksiklik ve noksanlixlar gidarilmis midir?

Yukanidaki Soruiara Verilen "Hagn“ Cevaglanna |I|§kln Agklamala

.

Tespit Edilen Eksiklik ve Noksanliklara Higkln Agiklamalar
YAPMIS OLDUGUMUZ INCELEME VE DENETIM GALISMALARI SIRASINDA HERHANGI BIR EKSIKLIGE VE
OLUMSUZLUGA RASTLANILMAMISTIR. BU GALISMALARIN SONUCUNDA ; VAKFIN TABLOLARININ
VAKIFLAR KANUNU, BU KANUNA ILISKIN YONETMELIKLER VE VAKFIN YONET!M KURULU KARARLARINA
UYGUN OLARAK HAZIRLANDIGE KANAATINE ULASILMISTIR

IC DENETIMI GERgEKLEsﬂREN

Adi SoyaditUnvani, Adi SoyadiUnvan Adi SoyadiUnvam
N Imza imza

1. 5737 Sayuh vjrlunar Kanununun 33. rna)q\asi ile Vakifiar Yonetmeliginin 39. maddesi geredince vakifiar ig denetim raporunu her takvim yilimin
ilk afti ay1 iginde'\dizenl k, sonuglan ila dizenleme tarihinden itibaren iki ay iginde iigili Bolge MOdUr0gine bildirmek zorundadiriar.
Aksi halde, 5737 Sayih Vakrﬂnr Kanununun \}\maddw uyarinca idari para cazas: uygulanir

2. lg Denetim, vakfin denetim kurulu tarafindan yapilmig ise denetim kurulu Gyelerini belirten yetkili organ karar folokopisi, bagimsiz denetim
tarafindan yapiimig Isa Yeminil Mali Migavirlik veya Serbes! Muhasebeci Mali Migavirlik belgesi fotokopisi ile beraber ilgili Balge Midiriigine
verilecektir.

3. lg denetim yihina ait faaliyet raporlan, biitge ve bilangolan, mali tablolan ve bunlann uygun araglarla yayinlandigina dair belge le varsa istetme
ve igtiraklerinin mali tablolan bu forma ekienerek iigili Boige Miduriigune verilecektir.




SEKERBANK T.A.5 PERSONELI SOSYAL SIGORTA SANDIGI VAKFI
2022 - 2023 TARIHLI KARSILASTIRMALI BILANGOSU

AKTIF

31.12.2022

31.12.2023

PASIF

31.12.2022

| 31.12.2023

1. DONEN VARLIGLAR

15737071583

166.512.177,11

L KISA VADELl YABANCI KAYNAKLAR

35.877.748 A4

30.152.979,15

A- Hazir Degerier

257631136

A.644.954,11

A. Diger Borglar

35.099.675,04

29.272.457,57

¥ Vadesiz Tevdial

16.331,36

14.954,21

3- Alman deporito ve Teminatlar

b Vadell Tevdiat

2.560.000.00

4.630.000,00

- Kurum ve Kuruluglara Borglar

| 3503135584

25.156.606,08

£~ Repo Degerleri

b- Saticilar

68.319,20

120.851.49

8 - Menkul Kiymatier

125.933.390.27

133.084.088,69

8. Odenecek Vergl ve Dier YikimiGidkler

T75.433,40

2 Hisse Senetlesi

125.933.390,27

133.084.088.69

- Odenecek Vergi ve Fonlar

467.654.01

47288168
=
453.184,34

b- Repo

b- Iysizlik Sigortasma Odenecek Kesintiler

9.944,39

15.368,67

¢- Fonlar

¢- Munzam Vakh Kesintileri

C - Diger Macaidar

WIILM22)

28.554.550,32

d- Odenecek Diger Yukumiiitkler

257.835,00

404.328,67

2t den Alacakiar

287377337

5.695.256.64

C.Gider Tahakkukd

2.640,00

2.640,00

| b- Difier S.G.K. Alacaidan

23.145.653 81

18.454.062 49

a Odenecek Diger Yikimlikikier

¢« Kiraciardan Alacakdar

109.092.34

109.092,.84

b- Gelecek Aylara At Gelirler

2.640,00

2.640,00

d- 5GK'dan Tegvik

664.105,11

2357.021.25

- Gider Tahakiwidan

& Saualardan Diger Alacaklar

f-Diger Gesitli Alacakdar

1.939.117,10

1939.117,10

D~ Gadir

137.254.97

128.4681 8%

L UTUN VAGEL] YASANCI KAYNAKLAR

& Faiz Yahakkuklan

L823,56

10.263,99

A. Ticari Borglar

b- Kira Tahakkukia

1.640,00

264000

¥ Abnan depozito ve Teminatlar

- Gelecek Aylara Ait Gelirler

b-Alnan Difer Avanslar

d- Gelecek Ayfara ARl Giderles

97.934,36

215.779,90

- Pegin Odenmiy Vergiler

8. Gelacek Yillara AR Galirier

FVerllen personel avanslan

3- Kira Gelirleri

g Verilen Iy avansian

34.857,05

1 DURAN VARLEQLAR

34.983.100,69

35. 201845 44

A - Ticari (™

L746.693,53

1.774.575,89

# Verilen D ve T

174669359

1.774.575.69

& Ml Ducan Variklar

31.379.750,69

32.379.750,69

2~ Bagh Menkul Kymetier

15.633,75

3.960.730,69

b- Net Itirakier

32.364.116,94

18.419.020,00

C - Madi Duran Vashiklar

156.739,41

1047.558,86

3 ODAYNAKLAR

{323.116.132,75)

(618.739.103,53}

a2- Arsalar

A Iftrsider Yaniden Dejerieme Artp

1855.152,85

1.855.152,85

b- Binalar

225.004,47

225.004,47

& |stiraklerden Yeniden Deflerieme Arteji

1.855.152,85

4.855.152,85

- Tesis Makine ve Cihazlar

1277.213,13

L769.000,38

d- Demirbaglar

209.734,34

209.794,34

8. Ozal Forler

(325.971.285,60)

(621.554.256,38)

2 Gegmis Yi Kar/Zaran (-]

{142.643.180,95}

(325.971.285.60)

¢ Birilumiy Amortismaniar (-}

(855.278.53)

{1.155.240,33)

b- Dénem Net kar / Zarari [-}

{183.323.104,65)

295.622.970,78)

TOPLAM AXTIFLER

192.361. 802,52

201 71416255

TOPLAM PASIFLER




SEXERBANK T.A.S PERSONELI SOSYAL SIGORTA SANDIG! VAKF]
2022 - 2023 KARSIMASTIRMALI GELIR-GIDER TABLOSU

GEUR GIDER TABLOSU

31.12.2022

31.12.2023 ‘}

A- BROT SATISLAR

302.953.188,57

625.678.836,19

1- Prim Gelirlerl (+)

297.786.725,02

613.858.503,65

2- Diger Gelirler (Saglik Katidimi) [+)

5.166.463,55

11.820.332,54

B- SATIS INDIRIMLERI (-)

C- NET SATISLAR

302.953.188,57

625.678.836,19

D- SATISLARIN MALIYETI

E- FAALIYET GIDERLERI [-}

488.632.201,96

929.570.554,74

1- Genel Y3netim Giderierl

10.106.561,71

14.740.331,53

Personel Ucretlerl

4.027.507,48

8.884.769,25

Sigorta Prim ve Personel Sosyal Yardimlan

1.116.096.,44

2.038.637,64

Disardan Safilanan Fayda ve Hizmetler

4.060.552,23

2.710.092,45

Cegsitli Giderler

589.148,26

717.183,97

Vergi Resim ve Harglar

76.407,38

BB.686,42

Amortisman Giderleri

236.849,92

300.961,80

2- Amaca Yénelik Giderler

478.525.640,25

914.830.223,21

Emekli Ayliklan

363.248.303,29

733.251.643,51

Saghk Giderlerl

65.204.286,78

138.413.381,90

Emekli Bayram |kramiyeleri

50.073.050,18

43.165.197,80

FAALIYET KAR VEYA ZARARI {-)

- 185.679.013,39

303.891.718,55

F- DIGER FAALIYETLERDEN GELIR VE KARLAR (+)

798.284,87

8.354.818,23

1-Faiz Gelirleri

465.933,92

1.121.638,99

2- Faaliyetie ligili Diger Gelirler-(Kira)

40.240,00

279.814,40

3-istiraklerden temetti geliri

292.110,95

6.953.364.84

4- Hisse Senedi 5ati§ Karn

G- DIGER FAALIYETLERDEN GIDERLER VE ZARARLAR (-)

35.461,51

86.070,46

1- Komisyon Giderteri

35.461,51

86.070,46

H- DIGER OLAGANDSTU GELIRLER

1.393.085,38

1-Gegmis Yil Gelirleri

1.281.640,60

2-Diger Olaganistl Gelir ve Karlar

111.444,78

I DIGER OLAGANOSTU GIDERLER

1- Diger Olagan Gider ve Zararlar

DONEM KAR / ZARARI

- 183.523.104,65

- 295.622.970,78




