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6- Vakfimizin 2022 Aktlierya Raporu Hakkinda Genel Kurulun Bilgilendirilmesi,

7- Dilek, Temenniler ve Kapanis.



SUNUS

DEGERLi SEKERBANK AILESI,

Sekerbank toplulugunun, sosyal glivenligini saglamak amaciyla Sosyal Sigortalar Kanunu’nun
gecici 20 nci maddesi uyarinca 01.11.1960 tarihi itibariyle kurulmus, fiilen Subat 1965 tarihinde
tesekkil ederek faaliyetlerine baslamis olan Vakfimizin, 2022 yili sonunda 58. fiili hizmet yilini
tamamlamis olmasinin gururunu yaslyoruz. Vakfimiz bu siire icerisinde Sekerbank T.A.S’ de
¢alisan ve emekli Uyelerimizle aile fertlerine sigorta hizmetlerini en iyi sekilde saglama gayreti
icinde olmus ve Bankamizin da destekleri ile bu sorumlulugunu basari ile yerine getirmistir.

3 yildir dlinyayi etkisi altina alan Covid 19 salgininin etkisini yitirmesine sevinirken 6 subat 2023
de yasadigimiz depremlerle llke ve camia olarak derinden sarsildik. Yerytz{ tarihinin esine az
rastlanir kayiplara yol acan, genis alanlari etkileyen bu felakette Sekerbank ailesi olarak bizler
de ziyadesiyle yaralandik. Hayatini kaybeden camiamiz fertleri, es, dost, akraba ve tiim
vatandaslarimiz igin Allah’tan rahmet, yaralanan ve etkilenenler icinse saglik ve sifa diliyoruz.
Deprem insanligin engelleyemeyecegi bir doga olayi. Yiten hayatlari geriye getiremesek de
kuruldugumuz glinden itibaren her muskilatta mensuplarimizin yaninda olan Bankamiz ve
Vakiflarimiz bu elim yikimda da yaralari sarmaya devam edecektir.

Salgin ve dogal felaketlerin tahribatlarini onarmak igin kokli kuruluslara sahip olmak biiytk
onem arz etmektedir. Sosyal Sigorta Sandigimiz kurulus amacina uygun olarak 3 yillik Pandemi
ve akabindeki yasanan Deprem Felaketinin yaralarini sarmak adina sadece bu 2 unsur kaynakh
100 milyon TL nin tzerinde saglik, ayni ve nakdi yardim saglamistir. Vakiflarimiz, Bankamiz ne
kadar glicll olsa da boyle felaketlerin bir daha yasanmamasini temenni ediyoruz.

Emekli ve ¢alisanlarimiza verdigimiz destek ve hizmetleri cok daha etkinlestirme adina 2022
yihnda Ankara’da bulunan poliklinigimizin kadin dogum Unitesi Koltugu, radyoloji ve kadin
dogum icin ultrason, EKG cihazi, RVG ve Rontgen cihazlari ile poliklinik bilgisayar sistemi
yenilenmistir.

T.C. Saglk Bakanhgi Kamu Hastaneleri Genel MiidirliGgu ile yapilan yazismalar sonucunda T.C.
Saglik Bakanligi Kamu Hastaneleri Genel Midurliigi ile Vakfimiz arasinda protokol yapilmistir.
Yapilan protokol geregince Vakfimiz tyeleri ile hak sahiplerinin sevk belgesi olmadan kamu
hastanelerinden saglik hizmeti alinmasi saglanmistir.



Bilindigi Gzere 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununa ilave edilen ek
madde 18 kapsaminda SGK’dan gelir ve aylik alanlara bayram ikramiyesi 6denmesi ve bu
tutarin hazineden karsilanmasi hikme baglanmis ancak; 5510 sayili kanunun gegici 20.
Maddesi kapsamindaki sandiklar Hazinenin yapacag 6demeden muaf tutulmuslardir. Bayram
ikramiye Odemelerinin Hazinece karsilanmasi yoniinde yapilan tim girisimler olumsuz
neticelenmesine ragmen Emeklilerimizin daha fazla magdur olmamasi igin Bankamiz destegi
ve Vakfimiz Yonetim Kurulu’nca alinan kararlar dogrultusunda emeklilerimize birikmis bayram
ikramiyeleri faizleri ile birlikte 6denmistir. 2022 yil iginde toplam 50.073.050 TL 6deme
yapilmistir. Uygulama sirdigi middetce gelecek dénemlerde de bayram ikramiyesi
0demeleri yapilmaya edevam edilecektir.

Calisan ve emeklilerimizin geleceginin, Vakfimizin ve Bankamizin birlikte istikrarli blylimesine
bagl oldugu bilinen bir gercektir. Son yillarda yapilan yatirimlar ve alinan dnlemlerle dijital
transformasyon ile beraber Bankamiz ve istiraklerimiz tarihimizin en basarili ¢alisma
yillarindan birini nihayetlendirmesinin akabinde Sekerbank T.A.S. Sosyal Sigorta Sandig1 Vakfi
olarak gelecege her zamankinden ¢ok daha glivenli bakiyoruz. 70. Kurulus yildonimuna idrak
edecegimiz bu yilda Bankamizin basarisini daha da arttiracagi muhakkaktir.

Vakfimizin gelismesinde emegi gegenlerden vefat edenleri rahmetle, hayatta olanlari siikranla
anlyoruz.

Bltlin sigortalilarimiza saglik basta olmak lGzere, mutluluk ve basarilar dilegiyle 2022 Faaliyet
yili Yénetim Kurulu Raporu, Bilanco, Gelir-Gider Hesaplari ile Yeminli Mali Misavir i¢ Denetim
Raporu ve 2023 yih Bitgesini, Genel Kurulumuzun inceleme ve onayina sunariz.

Saygilarimizla,

SEKERBANK T.A.S. PERSONELi SOSYAL SIGORTA SANDIGI VAKFI
YONETIM KURULU



SEKERBANK T.A.S. PERSONELI
SOSYAL SiIGORTA SANDIGI VAKFI

Yonetim Kurulu:

Bagkan : Hiiseyin UST

Baskan Vekili : Fahrettin OZCAN

Uye : Burak Latif LATIFOGLU
Uye : Hasan Ali SEN

Uye : Ahmet CELIK

Uye : Kamil KOCAK

Uye : Emrah AYDEMIR

Uye Mudiir : Turgut SOLAK

Denetciler Kurulu:

Serkan SALIK
Orhan Cemal ILTER

Yonetici:

Vakif Mudiri  : Turgut SOLAK

Adres:
Kemeralti Caddesi No: 46 Kat: 2 Tophane / istanbul

iletisim:

Vakif Mudard  : 02123937891
Santral4 Hat :02123937840
Fax Numarasi :02122931075

Web Adresi : http://www.sekerbanksandik.com.tr



http://www.sekerbanksandik.com.tr/
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VAKFIN iDARI YAPISI

Vakfimizin Organlari; Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Denetciler Kurulu ile Vakif
Midurligd’nden olusmaktadir.

GENEL KURUL

Genel Kurul, sigortali personel ile Sandiktan emekli veya malullik ayhgl veyahut sirekli is
goremezlik geliri almakta olan sigortalilar ve bunlar tarafindan kendi aralarindan segilecek
temsilciler ile istege bagli sigortaya devam etmekte bulunan sigortalilarla, tabii temsilcilerden
olusur.

YONETIM KURULU

Yonetim Kurulu, Genel Kurulca sigortali personeller arasindan secilecek li¢ Gye ve Sandiktan
emekli veya malulltk ayhigi veyahut sirekli is goremezlik geliri almakta olanlar arasindan en az
ikisi oncelikle Genel Mudir veya Genel Midir Yardimcihigl yapmis olanlar arasindan secilecek
Uc¢ Uye, Banka Genel Muddrliginin teklifi Gizerine Banka Yonetim Kurulu tarafindan calisan
sigortali personel arasindan atanacak bir (iye ile Sandik Miidirinden tesekkil eder.

Yonetim Kurulu, kendi arasinda bir Baskan, Baskanin gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda
da bir Bagkan Vekili seger.

DENETGILER KURULU

Denetciler Kurulu, Genel Kurulca Bankanin istanbul’daki sigortali personeli arasindan secilen
bir denetci ile Banka Genel Midurlugi’nin teklifi Gzerine Banka Yonetim Kurulu tarafindan
Bankanin istanbul’daki sigortali personeli arasindan atanacak bir denetgiden olusur.

SANDIK MUDURLUGU

Vakif igleri, Statl hiikiim ve esaslari gergevesinde ve Yonetim Kurulu’nun umumi sevk, idaresi
ve denetimi altinda, Sandik Mudurligi’nce yerine getirilir.



SEKERBANK T.A.S. PERSONELI
SOSYAL SIGORTA SANDIGI VAKFI
1 OCAK 2022 - 31 ARALIK 2022 HESAP DONEMINE AIT

YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Vakfimiz Yonetim Kurulu’nun 2022 faaliyet yili calismalari, Sosyal Sigorta uygulamalari ve
yatirimlari asagida genis olarak agiklanmistir.

| — HUKUKI MEVZUAT
1- Sosyal Sigortalar Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun;

55 inci maddesinin ikinci fikrasinda; bu Kanun’a gore baglanan gelir ve ayliklarin her yilin Ocak
ve Temmuz 6deme tarihlerinden gecerli olmak lizere, bir 6nceki alti aylik doneme gore Turkiye
Istatistik Kurumu tarafindan aciklanan Tiife artis orani kadar arttirilarak 6denecegi,

Gegici 1 inci maddesinin doérdinci fikrasinda da, 5510 sayili Kanunun 4 {ncli maddesinin
birinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerine gore sigortali sayilanlara SSK ve BAG-KUR emeklileri ve
bunlarin hak sahiplerine baglanmis olan aylik ve gelirlerin, 55 inci maddenin ikinci fikrasina
gore artirilacagl, ongorilmustir. TUIK verilerine gére 2021 Yili Temmuz — Aralik dénemine
iliskin Tufe artis oran1 % 25,47 oraninda gergeklesmistir. Bu itibarla;

5510 sayili Kanun ve bu kanunla miilga 506, 1479, 2925 ve 2926 sayili kanunlara gore sigortali
sayilanlar ile bunlarin hak sahiplerine baglanan gelir ve ayliklar,

2022/ Ocak 6deme doneminden itibaren % 25,47 oraninda,

TUIK verilerine gére 2022 Yili Ocak - Haziran aylari alti aylik déneme iliskin aciklanan en son
temel yilli tiketici fiyatlari genel indeksindeki degisim orani % 42,35 olup gerek 5510 sayili
Kanun ve bu kanunla miilga 506, 1479, 2925 ve 2926 sayili kanunlara gore sigortali sayilanlar
ile bunlarin hak sahiplerine baglanan gelir ve ayliklar,

2022 / Temmuz 6deme déneminden itibaren % 42,35 oraninda

artinlmisgtir.

2 - Sigorta Primine Esas Kazang Sinirlari

4857 sayil is Kanunu’nun 39 uncu maddesine gore Asgari Ucret Tespit Komisyonu’nca 2022
yihnin ilk yarisinda uygulanacak asgari tGicret, 01.01.2022 —30.06.2022 tarihleri arasi icin tespit
edilerek, 17.12.2021 tarihli ve 31692 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. Asgari lcret 16
yasindan buyukler icin 01.01.2022 — 30.06.2022 tarihleri arasinda ginlik 166,80 TL, olarak
tespit edilmistir.

Asgari Ucret Tespit Komisyonu’nca 2022 yilinin ikinci yarisinda uygulanacak asgari iicret,
01.07.2022 — 31.12.2022 tarihleri arasi icin tespit edilerek, 01.07.2022 tarihli ve 31883 sayil
Resmi Gazetede yayimlanmistir. Asgari Ucret 16 yasindan buydkler icin 01.07.2022 -
31.12.2022 tarihleri arasinda giinliik 215,70 TL, olarak tespit edilmistir.



Buna gore, 5510 sayili Kanunun 82 nci maddesi geregince uygulanacak Sigorta primine esas
asgari ve azami aylik kazang sinirlari;

01.01.2022/30.06.2022

5.004,00 TL
37.530,00 TL

Dénemi 01.07.2022/ 31.12.2022

6.471,00 TL
48.532,50 TL

Aylik Kazang Alt Sinir :
Aylik Kazang Ust Sinir :

Olarak belirlenmis ve uygulanmistir.

Il- VAKIF MEVZUATI
1 - Ayliklarin Artirilmasi

Vakfimizca 6denen emekli, maldl, dul ve yetim aylik ve gelirleri; yukarida belirtilen Sosyal
Sigortalar Kanunu paralelinde ve Vakif Yonetim Kurulu karari ile;

a) 2022 Ocak ay1 6deme doneminden itibaren % 25,47 oraninda,

b) 2022 Temmuz ay1 6deme doneminden itibaren % 42,35 oraninda,

artirilarak 6denmis, ek 6édeme tutarlari artirilmis miktarlar Gzerinden hesaplanarak emekli,
maldl, dul ve yetimlerimize 6denmistir.

2 - Sigorta Primine Esas Kazang Sinirlari

Vakfimiz Statisline gore alinacak prim ve verilecek 6denekler ile baglanacak gelir ve ayliklarin
hesaplanmasina esas alinan prime esas kazancg sinirlari, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanunu ve Sosyal Glivenlik Kurumu Uygulamasi paralelinde Statiimiziin 78 inci
maddesine gore ilgili oldugu donemler itibariyle asagida belirtildigi sekilde tespit edilerek
uygulanmistir.
Donemi

01.01.2022/30.06.2022 01.07.2022/ 31.12.2022

Aylik Kazang Alt Sinir :
Aylik Kazang Ust Sinir :

5.004,00 TL
37.530,00 TL

6.471,00 TL
48.532,50 TL

Ill - DENETIM

Vakfin 2022 Yili ¢alismalari, bilango ve kayitlarinin denetimi sonucunda Vakif Denetgiler
Kurulu’nca diizenlenen “Rapor” 24. sayfada yer almis bulunmaktadir. Ayrica Vakfimizin 2022
Faaliyet yili hesap ve islemlerinin i¢ denetimi, SERDFK Y.M.M. firmasi tarafindan yapilmis olup,
ekte sunulmustur.

IV - SOSYAL SIGORTA UYGULAMASI

Vakfimizin 2022 Yil sigorta islem ve uygulamalar 2018, 2019, 2020, 2021 ve 2022 Yillari ile
karsilastirmali olarak asagida agiklanmistir.

Sigortalilara ve Aile Fertlerine Yapilan Tahsisler:
a) 2022 Yih sonunda ve son bes yilda Vakiftan aylik almakta olan sigortali sayisi asagida

gosterilmistir.

Sigorta Kollar 2018 2019 2020 2021 2022

Is Kazalariyla Meslek Hastalik Sigortasi 2 2 2 3 3
Malulliik Sigortasi 45 45 45 43 42
Emeklilik Sigortasi 3.597 3.647 3.676| 3.698 3.706
Oliim Sigortasi 605 629 668 713 733
Toplam: 4.249 4,323 4.391| 4.457 4.484




b) Vakfimizda son bes yilda Aktif ve Pasif Gye sayilari ile Vakif'tan aylik almakta olan sigortal

sayisina disen aktif sigortali sayisi asagida gosterilmistir.

Yillar 2018 2019 2020 2021 2022

Aktif Sayisi (Calisan) 3.600 3.304 3.273 3.594 3.544
Pasif Sayisi (Emekli) 4.249 4.323 4.391 4.457 4.484
Aktif /Pasif Orani (%) 0,85 0,76 0,75 0,81 0,79

2022 Yili sonu itibariyle Vakfimizdan emekli 4.484 kisiden 3.020 emekli igin, Vakfimizca 2829
sayili Kanun geregince hizmet siireleri birlestirilmek suretiyle diger Sosyal Glvenlik Kuruluslari
ile musterek aylik veya gelir baglanmistir. Bu ayliklara tekabil eden tutar gerek mahsuplasma,
gerekse tahsil edilmek suretiyle alinmaktadir.

¢) 2022 Yili sonu itibariyle son bes yilda diger sosyal glivenlik kuruluslarinca 2829 Sayili Kanun
geregince hizmet sureleri birlestiriimek suretiyle aylik baglanan vakfimizda ki ¢galisma sureleri
boyunca yapilan emeklilik kesintileri nedeniyle bu ayliklara kismen 6deme yapilan veya
mahsup edilen 2.988 emekli, dul ve yetim sayilari asagida gosterilmistir.

Sigorta Kollari 2018 2019 2020 2021 2022
Malulliik Sigortasi 18 24 24 25 25
Emeklilik Sigortasi 2.107 2.120 2.356 2.358 2.527
Oliim Sigortasi 284 294 308 343 436
Toplam: 2.409 2.438 2.688 2.726 2.988
V- YONETIM:

1 - Personel Uygulamasi:

Vakfimiz personel uygulamasi, Vakif Senedinin 30 uncu maddesi cercevesinde Vakfimiz
Personel Yonetmeligi'ne uygun olarak ylritilmektedir.

2- Yonetim Giderleri:
Vakfimizin 2022 Yil Yénetim Giderleri 10.106.561,71 TL'dir. Bu giderlerin dokimi gegen yil
ile karsilastirmali olarak asagida gosterilmistir.

Genel Yonetim Giderleri 2021 Yihi (TL) 2022 Yihi (TL)

Personel Ucretleri 2.925.092,06 4.027.507,48
Sigorta Prim ve Personel Sosyal Yardimlari 796.890,46 1.116.096,44
Disardan Saglanan Fayda ve Hizmetler 1.195.618,87 4.060.552,23
Cesitli Giderler 209.907,19 589.148,26
Vergi Resim ve Harglar 39.718,53 76.407,38
Amortisman Giderleri 32.084,65 236.849,92
TOPLAM 5.199.311,76 10.106.561,71

2022 Yili genel yonetim giderlerinin faaliyet giderlerine orani % 2 olup, yillar itibari ile istikrarli
bir seviyede seyretmekte ve Sosyal Sigorta Mevzuatinda 6ngorilen oraninin altinda
bulunmaktadir.
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3 - Saghk Hizmetleri:

Sigortalilar ile hak sahibi aile fertlerinin, muayene ve tedavilerinin aksatilmadan ylrutilmesi,
daha iyi hizmet verilebilmesi igin anlagsmali hastane, eczane ve diger kurumlar ile hekimlerle
olan anlasmalar devam ettirilmis, Vakfimiz saglik harcamalarinin, alinan hastalik ve analik
primleriile karsilanmasina 6zen gosterilmekte olup buna yonelik gerekli tedbirleri almaktadir.
Bunun yaninda insan yasaminda, saglhgin 6énemi gbéz onlinde bulundurularak galisan ve
emeklilerimizin yogun oldugu Ankara’da ayakta tedavi hizmeti verilmek tGzere 3 Nisan 2000
tarihinde faaliyete gecirilen saglik initemiz, liyelerimize tedavi hizmetlerini sunmaya devam
etmektedir.

Sigortalilar ile hak sahipleri aile fertlerine 2022 Yilinda yapilan hastalik ve analik sigorta
yardimlari 2021 Yiliile karsilagtirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmistir.

Yapilan Yardimlar Degisim

31.12.2021 31.12.2022 Fark %

Dis Poliklinik ve Doktor Giderleri 844.062,26 1.236.755,23 392.692,97 | 46,52%
ilag 10.572.734,97 | 17.608.340,85| 7.035.605,88| 66,54%
Laboratuvar ve Diyaliz 996.374,88 1.808.754,81 812.379,93| 81,53%
Gozluk Cergceve ve Cam Bedelleri 199.784,99 275.707,20 75.922,21| 38,00%
Goruntileme ve Rontgen 104.002,69 259.569,49 155.566,80| 149,58%
Tibbi Malzeme Gideri 288.928,99 436.095,53 147.166,54| 50,94%
Hastane ve Poliklinik 18.564.781,75| 31.136.686,01|12.571.904,26| 67,72%
Dis Tedavi 3.433.504,33 8.483.291,61| 5.049.787,28|147,07%
Gegici is Goremezlik 6demesi 26.790,34 7.470,70 (19.319,64) | -72,11%
Sut Yardimi 17.316,00 24.544,00 7.228,00| 41,74%
Saglik Harcirah ve Yardimlar 17.570,31 53.948,57 36.378,26 |207,04%
Ankara Poliklinik Giderleri 2.148.526,65 2.957.964,96 809.438,31| 37,67%
Ankara Poliklinik Malzeme ve

Bakim Giderleri 437.050,48 915.157,82 478.107,34|109,39%
SAGLIK GIDERLERi TOPLAMI 37.651.428,64 | 65.204.286,78|27.552.858,14 | 73,18%

2022 yili saglik giderlerimizin 61.331.164 TL'si saglik hizmetleri 6demesi, 3.873.122,78 TL'si
Poliklinik gideri olmak (izere toplam 65.204.286,78 TL'dir. Uyelerimize daha iyi hizmet
verebilmek i¢in 2022 yilinda Ankara’da bulunan poliklinigimizin Kadin Dogum Unitesi Koltugu,
Radyoloji ve kadin dogum icin Ultrason, EKG, RVG Rontgen cihazlari ile poliklinik bilgisayar
sistemi yenilenmistir. Gerek bilgisayar altyapisi ve gerekse branslardaki saglk cihazlarinin
yenilenmesi icin 891.935,75 TL’lik yatirim yapilmistir.

Tabloda goruldugi gibi 2022 Yili saglk giderlerimiz 2021 yilina gore % 73,18 oraninda artmistir.
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SEKERBANK T.A.S. PERSONELI SOSYAL SIGORTA SANDIGI VAKFI
2021 - 2022 TARIHLi KARSILASTIRMALI BILANGOSU

AKTIF 31.12.2021  (31.12..2022 PASIF 31.12.2021 31.12.2022

1. DONEN VARLIKLAR 152.503.800,85 157378718,8(1. KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR 29.024.926,81 | 36.018.035,27

A - Hazir Degerler 2.562.279,41 2.576.331,36 |A. Diger Borglar 28.599.349,63 | 35.239.961,87

a- Vadesiz Tevdiat 7.279,41 16.331,36 |a- Alinan depozito ve Teminatlar 140.286,83 140.286,83

b- Vadeli Tevdiat 2.555.000,00 2.560.000,00 (a- Kurum ve Kuruluslara Borglar 28.429.549,64 | 35.031.355,84

c- Repo Degerleri - - |b- Saticilar 29.513,16 68.319,20

B - Menkul Kiymetler 125.933.390,27 | 125.933.390,27 |B. Odenecek Vergi ve Diger Yiikiimliiliikler 425.577,18 775.433,40

a- Hisse Senetleri 125.933.390,27 125.933.390,27 |a- Odenecek Vergi ve Fonlar 132.974,52 467.654,01

b- Repo - - |b-issizlik Sigortasina Odenecek Kesintiler 5.585,19 9.944,39

c- Fonlar - - |c- Munzam Vakfi Kesintileri - -
d- Odenecek Diger Yukimlltkler 287.017,47 297.835,00

C - Diger Alacaklar 23.845.768,55 | 28.731.742,23

a- Hazineden Alacaklar 1.588.988,24 2.873.773,37 |C.Gider Tahakkuklar - 2.640,00

b- Diger S.G.K. Alacaklar 21.940.240,57 | 23.145.653,81 |a- Odenecek Diger Yiikiimliiliikler - -

c- Kiracilardan Alacaklar 109.092,84 109.092,84 |b- Gelecek Aylara Ait Giderler - 2.640,00

d- SGK'dan Tegvik 207.416,90 664.105,11 |c- Gider Tahakkuklari - -

e- Saticilardan Diger Alacaklar 30,00 30,00

f-Diger Cesitli Alacaklar - 1.939.087,10

D- Gelir Tahakkuklan 162.362,62 137.254,97 |2. UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 295.900.000,00 | 479.460.000,00

a- Faiz Tahakkuklari 997,11 1.823,56 |A. Ticari Borglar 295.900.000,00 | 479.460.000,00

b- Kira Tahakkuklari - 2.640,00

c- Gelecek Aylara Ait Gelirler 126.112,15 - |a- Alinan depozito ve Teminatlar - -

d- Gelecek Aylara Ait Giderler 35.253,36 97.934,36 |b-Alinan Diger Avanslar 295.900.000,00 | 479.460.000,00

e- Pesin Odenmis Vergiler - -

f-Verilen personel avanslari - - |B. Gelecek Yillara Ait Gelirler - -

g-Verilen is avanslari - 34.857,05 |a- Kira Gelirleri - -

2. DURAN VARLIKLAR 32.628.097,86 | 34.983.183,69

A - Ticari Alacaklar 46.693,59 1.746.693,59

a- Verilen Depozito ve Teminatlar 46.693,59 1.746.693,59

B- Mali Duran Varliklar 32.379.750,69 | 32.379.750,69

a- Bagli Menkul Kiymetler 15.633,75 15.633,75

b- Net istirakler 32.364.116,94 | 32.364.116,94 |3. OZKAYNAKLAR - 139.793.028,10 |- 323.116.132,75

C - Madi Duran Varliklar 201.653,58 856.739,41 |A. istirakler Yeniden Degerleme Artisi 2.855.152,85 2.855.152,85

a- Arsalar - - |a- istiraklerden Yeniden Degerleme Artisi 2.855.152,85 2.855.152,85

b- Binalar 225.004,47 225.004,47

c- Tesis Makine ve Cihazlar 402.925,29 1.277.219,13 (B. Ozel Fonlar - 142.648.180,95 |- 325.971.285,60

d- Demirbaslar 192.152,43 209.794,34 |a- Ge¢mis Yil Kar / Zarari (-) - 54.323.477,08 |- 142.648.180,95

e- Birikmis Amortismanlar (-) 618.428,61 |- 855.278,53 |b- Dénem Net Kar / Zarari (-) - 88.324.703,87 |- 183.323.104,65

TOPLAM AKTIFLER 185.131.898,71 | 192.361.902,52 [TOPLAM PASIFLER 185.131.898,71 | 192.361.902,52
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VI- BILANGO AGIKLAMALARI

AKTiF HESAPLAR
1.DONEN VARLIKLAR:
A- Hazir Degerler:

1.1. Kasa

Vakif 2022 doneminde kasa hesabini kullanmamistir. Tim 6demeler ve tahsilatlar banka
kanaliyla yapilmaktadir.

1.2.Bankalar

Vakif banka hesaplar, TL ve doviz cinsinden vadeli ve vadesiz tevdiat hesaplarindan
olusmaktadir. Banka hesaplari, TL ve déviz cinsinden tevdiat hesaplari bazinda ayristirilarak
banka bazinda izlenmektedir.

Vadeli mevduatin dénem sonuna kadar isleyen ve gelir tahakkuklari hesabina kaydi yapilan
brit faiz geliri tutar 465.933,92.-TL'dir.

Vadeli mevduatlara ait donem sonu gelirleri hesap edilerek gelir tahakkuklari hesabina
1.823,56. TL alinmistir.

Vakfin 31.12.2022 tarihi itibariyle vadeli ve vadesiz banka hesaplarinin bakiyesi 2.576.331,36
TL olup, mevcut olan tutarlara iliskin detay asagidaki gibidir.

Hesap Tiirii TL Bakiye

Vadesiz TL Hesaplari 16.331,36
Vadeli TL Hesaplari 2.560.000,00
Toplam 2.576.331,36

1.3. Verilen Cek ve Odeme Emirleri:

Vakfin Gglinci kisilere ve Vakif personeline tahakkuk eden licretlerine iliskin bankalardan cekle
veya 6deme emri ile yapacagl 6demelerin takibinin yapildigi ve karakter itibariyle sifir veya
alacak bakiyesi (-) veren bu hesabin ilgili donem bakiyesi bulunmamaktadir.

B- Menkul Kiymetler
1.4. Hisse Senetleri

Vakfin yatirrm amaciyla almis oldugu hisse senetleri bu hesapta izlenmektedir. Hisse senetleri
Vergi Usul Kanunu'nun Menkul Kiymetlerin Degerlemesi baslikl 279. maddesi hiikm{ine uygun
olarak "Alis Bedeli" ile takip edilmektedir. Yilsonu itibariyle Vakfin portfoylinde bulunan hisse
senetlerinin detay! asagidaki gibidir.
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Hisse Adi Hisse Adedi Maliyet Bedeli Tutar (TL)

Sekerbank TA.S. (SKBNK) | 119.730.103,73 1,0518 125.933.390,03

ISCTR 0,07 3,4286 0,24
TOPLAM 125.933.390,27

Vakfin portfoylinde bulunan hisse senetlerinin borsa rayici degerleri ise Seker Yatirrm Menkul
Degerler A.S.'den alinan 31.12.2022 tarihli portfoy durum belgesine gore asagidaki gibidir.

Hisse Adi Hisse Adedi 3.1'12'2022 BIST Toplam Tutar
Fiyati
SekerBank T.A.S (SKBNK) 119.730.103,73 3,06 366.374.117,41
Turkiye is Bankasi A.S (ISCTR) 0,15 12,77 1,92
TOPLAM 366.374.119,33

1.5. Diger Menkul Kiymetler
Vakfin yil igerisinde sahip oldugu B Tipi Likit Fona iligkin alis ve satis islemlerinin izlendigi hesap
olup, donem sonu bakiyesi bulunmamaktadir.

C- Alacaklar:
1.6. Diger Cesitli Alacaklar

a- Maliye Bakanhgi Alacaklar:

Vakfimiz Emeklilere, emekli ayligina ilaveten yapilan %4 ve %5 oranindaki ek 6deme nedeniyle
Maliye Bakanligi’'ndan olan alacak tutari 2.873.773,37 TL'dir.

b- Diger SGK Alacaklari:

Vakfimizca Diger Sosyal Glvenlik Kurumlari’'nca baglanan misterek emekli ayligi nedeniyle
Ozel kurumlardan ve Kamu Kurumlari’'ndan olan alacaklarin toplami 23.145.653,81 TL'dir.

c- Diger Cesitli Alacaklar:

Vakfimizin diger kurum ve kuruluslardan alacak toplami 1.939.087,10 TL'dir.

c- Kiracilardan Alacaklar:

Gayrimenkul kiralari nedeni ile kiracilarimizdan olan alacaklardan olugsmaktadir. 2022 Yilsonu
bakiyesi 109.092,84 TL'dir.

d- SGK’ dan Sigorta Prim Alacagi(Tesvik):

5510 Sayih Sosyal Guvenlik Kanunu kapsaminda 4857 sayili kanunun 30. Maddesi geregince
Ozlrli sigortalilarin istihdamina iliskin isveren prim matrahinin iadelerinin takip edildigi
hesaptir. 2022 Yilsonu bakiyesi 664.105,11 TL'dir.
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Alacaklar Hesabinin detayi asagidaki gibidir.

Kurum Adi ve Alacak Tiri

Maliye Bakanligi Ek Odeme 2.873.773,37
Sosyal Guvenlik Kurumu(Musterek Emekli Ayhgi) 23.145.653,81
Sosyal Guvenlik Kurumu (%5 Tesvik) 664.105,11
Diger Cesitli Alacaklar 1.939.087,10
Kiracilardan Alacaklar 109.092,84
Saticilardan Alacaklar 30
TOPLAM 28.731.742,23

D- Gelir ve Gider Tahakkuklari

1.7.1- Faiz Tahakkuklar:

Vakfimizin sene sonunda vadeli mevduat hesaplarina tahakkuk ettirilen faiz tahakkuklarinin
izlendigi hesap olup, bakiyesi 1.823,56 TL'dir.

1.7.2- Gelir ve Gider Tahakkuklari:
Vakfin 31.12.2022 tarihindeki Gelecek Aylara Ait Giderleri 97.934,36 TL'dir .Gelecek aylara ait
kira tahakkuklari hesap bakiyesi 2.640 TL, TL “dir.

1.8. is Avanslari
Vakfin 31.12.2022 tarihindeki is Avanslari hesabinin bakiyesi 34.857,05 TL'dir.

Bu tutarin 34.406,83 TL’si Avukata yapilan 6demeden, 450,22 TL ise vakif poliklinigine yapilan
6demeden olusmaktadir.

2- DURAN VARLIKLAR
A- Uzun Vadeli Alacaklar

1.9. Verilen Depozito ve Teminatlar
Vakfin, faaliyeti dogrultusunda 6demis oldugu depozito ve teminat tutarlarinin takip edildigi
hesaptir. 31.12.2022 bakiyesi 1.746.693,59 TL olup detayi asagidaki gibidir.

Depozito ve Teminat Cinsi TUTAR

Su Depozitosu 184
Elektrik Depozitosu 3.932,06
Vergi Teminatlari 4,43
intifa Haklar 4,02
Mahkeme ve icra Mudiirliigii Teminatlari 1.742.569,08
TOPLAM 1.746.693,59
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B- Mali Duran Varliklar

1.10. Bagh Menkul Kiymetler

Vakfimizin % 10 orani altinda istirak ettigi sirketlerdeki hisse degerlerinin takip edildigi
hesaptir. Vergi Usul Kanunu degerleme hikiimlerine uygun olarak hisse degerleri “Alig Bedeli”
ile takip edilmektedir. Vakfin % 0,23 oraninda istiraki oldugu OYTAS’ a ait hisselerinin donem
bagi degeri 15.633,75 TL olup, sene igerisinde degisiklik olmamistir.

1.11. istirakler:

Vakfin, dogrudan veya dolayli olarak diger sirketlerin yonetimine ve ortaklik politikalarinin
belirlenmesine katilmak Uzere edindigi hisse senetleri veya ortaklik paylarinin izlendigi
hesaptir. Vergi Usul Kanunu degerleme hikiimlerine uygun olarak hisse degerleri “Alig Bedeli”
ile takip edilmektedir. 31.12.2022 tarihi itibari ile istirakler hesabinin bakiyesi 32.364.116,94
TL'dir. Detayi asagidaki gibidir.

Vakfin istirak etmis oldugu sirketlerdeki donem basi ve donem sonu hisse agirliklari asagidaki
tabloda 6zetlenmistir. % 38,48 oraninda Vakfin portfoylinde bulunan Vakfin istiraklerinden
Seltur Turistik isletmeleri Yatirim A.S.’nin PWC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Musavirlik A.S.’ne yaptirilan degerleme raporunda firma degeri 887.671.000 TL olarak
belirlenmistir. Vakfimiz pay1 341.575.000 TL olarak tespit edilmistir.

% 8,11 oraninda Vakfin portfoylinde bulunan Seker Finansal Kiralama A.S.’nin Seker Yatirim
Menkul Degerler A.S. den alinan 31.12.2022 tarihli portfoy durum belgesine gére “Borsa
Rayici” degeri ise 48.360.590,16 TL'dir.

HiSSE . DONEM SONU
iSTIRAKIN ADI oz:)m Hi ?siNrEu“;I ABISS(!I'L) HiSSE( TTLl)JTAm
Seker Finansal Kiralama A.S. 8,11 3.945.096,94 3.945.096,94
Sel-Tur Turistik isletmeler Yatirim A.S.. 38,48 28.419.020,00 28.419.020,00
TOPLAM 32.364.116,94| 32.364.116,94

C- Maddi Duran Varliklar

1.12.Arazi ve Arsalar

Vakfa ait olan her tiirll arazi ve arsalarin izlendigi hesaptir. 31.12.2022 tarihi itibariyle bakiyesi
bulunmamaktadir.

1.13 Binalar

Vakfa ait olan banka subeleri, isyerleri ve poliklinik binalarindan olusan hesabin 31.12.2022
tarihi itibariyle bakiyesi 225.004,47 TL'dir. Emek Tasinmaz Degerleme ve Danismanhk A.S.
tarafindan yapilan ekspertiz raporuna goére Binalarin toplam ekspertiz degeri 12.030.000,00
TLdir. 2022 yilinda gayrimenkul alimi ve satigi yapilmamistir.
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SEKERBANK T.A.S. PERSONELi SOSYAL SiIGORTA SANDIGI
GAYRIMENKUL LISTESI
ADI 2022 Ekspertiz
1 Ankara Cankaya Konut No:1 1.300.000,00
2 Ankara Cankaya Konut No:7 2.050.000,00
3 Ankara Poliklinik Binasi 7.800.000,00
4 Cemal Bey Apt / Muratpasa Antalya 39 Nolu Bolim 880.000,00
TOPLAM 12.030.000,00

1.14. Tesis, Makine ve Cihazlar

Makine-tesis ve cihazlar hesabinda yer alan tutar; Vakfa ait olan polikliniklerde kullanilan
cihazlar ile bilgisayar ve demirbaglarindan olusmaktadir. 2022 yilinda Ankara’da bulunan
poliklinigimizin kadin dogum unitesi koltugu, radyoloji ve kadin dogum icin ultrason, EKG
cihazi, RVG ve Rontgen cihazlari ile poliklinik bilgisayar sistemi yenilenmistir. Gerek bilgisayar
altyapisi ve gerekse branslardaki saglik cihazlarinin yenilenmesi icin 891.935,75 TL’hk yatirim
yapilmistir. 2022 Yilsonu bakiyesi 1.277.219,13 TL'dir.

1.15. Demirbaslar

Vakfin binyesindeki demirbaslarin izlendigi hesap olup; hesabin 31.12.2022 bakiyesi
209.794,34 TL'dir.

1.16. Birikmis Amortismanlar

Vakfin sahip oldugu duran varliklar icin 2022 hesap doneminde 236.849,92 TL amortisman
ayrilmis ve ilgili gider hesaplarina kayit edilmistir. Detayi asagidaki gibidir. Hesabin 31.12.2022
bakiyesi 855.278,53 TL'dir.

AMORTISMANLAR TUTAR

Bina Amortisman Gideri 14.835,59
Makina Cihaz Amortismani 185.531,41
Demirbaslar Amortismani 36.482,92
TOPLAM 236.849,92

PASIF HESAPLAR

I- KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR
A- Diger Cesitli Borglar
1.17.Saticilar

Vakfin genel yonetim giderleri icin mal ve hizmet tedarik ettigi firmalarin cari hesaplarinin
takip edildigi hesaptir. 31.12.2022 bakiyesi 68.319,20 TL'dir.
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1.18. Alinan Depozito ve Teminatlar
Vakfin almis oldugu Teminat ve Depozitolarin cari hesaplarinin takip edildigi hesaptir.
31.12.2022 bakiyesi 140.286,83 TL'dir.

1.19. Diger Cesitli Borglar
Vakfin, Ozel ve Kamu Kurumlarina olan bor¢larinin takip edildigi hesap olup, 31.12.2022
bakiyesi 35.031.355,84 TL'dir. Detayi asagidaki gibidir.

KURUM ADI Tutar (TL)
SSK Musterek Emeklilik 27.472.109,52
T.C.E.S Musterek Emeklilik 6.017.112,82
Bag - Kur Musterek Emeklilik 1.542.133,50
TOPLAM 35.031.355,84

B- Odenecek Vergi Ve Diger Yiikiimliiliikler

1.20. Odenecek Vergi ve Fonlar:

Vakfimizin 31.12.2022 tarihi itibari ile 6demesi gereken toplam 467.654,01 TL vergi
yakimlaligi bulunmaktadir. S6z konusu yikimlilik tutarinin detayi ise asagidaki gibidir.

Odenecek Vergi ve Fonlar Tutar (TL)
Gelir Vergisi Stopaji 287.801,85
Damga Vergisi Kesintisi 2.486,16
Katma Deger Vergisi (Tevkif Edilen) 176.741,00
Kira Stopajlari 625,00
Toplam 467.654,01

1.21. Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri:

Vakfimizin galisan personelleri igin SGK’ ya 6demekle yikimli oldugu issizlik primlerinin takip
edildigi hesaptir. Yilsonu itibariyle hesabin bakiyesi 9.944,39 TL'dir.

1.22. Odenecek Diger Yiikiimliiliikler:
Vakfimizin emekli ayliklarindan kesilen sosyal glivenlik destek primi, 6denecek saglik faturalari

ile diger 6demelerden olusmaktadir. Yilsonu itibariyle hesabin bakiyesi 297.835,00 TL dir.
1.24.Gider Tahakkuklari

Vakfin, sene sonunda vadeli mevduat hesaplarina donemsellik ilkesi geregince tahakkuk
ettirilen brit faiz gelirine isabet eden kanuni stopaji izledigi hesaptir. 31.12.2022 bakiyesi
bulunmamaktadir.
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2- UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR

A-Ticari Borglar

1.25.Alinan Diger Avanslar

Vakfin, emekli ayliklari ve saglk giderleri icin Sekerbank Genel Mudirliginden aldigi
avanslarin izledigi hesaptir. 31.12.2022 bakiyesi 479.460.000,00 TL'dir.

1.26. Gelecek Yillara Ait Gelirler
Vakfin, gelecek wyillara ait kira gelirlerini izledigi hesaptir. 31.12.2022 bakiyesi
bulunmamaktadir.

3- OZKAYNAKLAR

1.27. istirakler Yeniden Degerleme Artisi

Vakfin, istiraklerinden elde etmis oldugu bedelsiz hisselerinin izlendigi hesaptir. 31.12.2022
bakiyesi 2.855.152,85 TL'dir. Detayi asagidaki gibidir.

istirakler Tutar (TL)
Seker Finansal Kiralama A.S. 342.839,00
OYTAS 14.816,75
SEKERBANK T.A.S. 2.497.497,10
TOPLAM 2.855.152,85

1.28. Ozel Fonlar
Vakfin, gecmis yillardaki gelir fazlaliklarinin takip edildigi hesaptir. Hesabin 31.12.2022 bakiyesi
bulunmamaktadir.

1.29. Gegmis Yil Zararlari

Vakfin, 2020 yilindaki Dénem Net Kar / Zarari ile Gegmis yillardaki Kar / Zararlari birbiriyle
mahsup edilmis ve Geg¢mis Yil Zararlari hesabinda muhasebelestirilmistir. Gegmis Yillar
Zararlari hesabinin 31.12.2022 bakiyesi -142.648.180,95 TL'dir.

1.30. Donem Net Kar / Zaran
Vakfin; 2022 hesap dénemine ait Kar / Zarari -183.323.104,65 TL'dir.
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SEKERBANK T.A.S PERSONELI SOSYAL SIGORTA SANDIGI VAKFI
2021 - 2022 KARSILASTIRMALI GELIR-GIDER TABLOSU

GELIR GIiDER TABLOSU 31.12.2021 31.12.2022

A- BRUT SATISLAR 179.834.185,15 302.953.188,57
1- Prim Gelirleri (+) 176.674.037,74 297.786.725,02
2- Diger Gelirler (Saglhk Katilimi) (+) 3.160.147,41 5.166.463,55

B- SATIS INDIRIMLERI (-) - -

C- NET SATISLAR 179.834.185,15 302.953.188,57

D- SATISLARIN MALIYETI - -

E- FAALIYET GiDERLERI (-) 268.752.610,09 488.632.201,96
1- Genel Yonetim Giderleri 5.199.311,76 10.106.561,71
Personel Ucretleri 2.925.092,06 4.027.507,48
Sigorta Prim ve Personel Sosyal Yardimlari 796.890,46 1.116.096,44
Disardan Saglanan Fayda ve Hizmetler 1.195.618,87 4.060.552,23
Cesitli Giderler 209.907,19 589.148,26
Vergi Resim ve Harglar 39.718,53 76.407,38
Amortisman Giderleri 32.084,65 236.849,92
2- Amaca Yonelik Giderler 263.553.298,33 478.525.640,25
Emekli Ayliklan 225.901.869,69 363.248.303,29
Saglik Giderleri 37.651.428,64 65.204.286,78
Emekli Bayram ikramiyeleri - 50.073.050,18

FAALIYET KAR VEYA ZARARI (-) - 88.918.424,94 |- 185.679.013,39

F- DIGER FAALIYETLERDEN GELIR VE KARLAR (+) 388.962,22 798.284,87
1-Faiz Gelirleri 316.493,97 465.933,92
2- Faaliyetle ilgili Diger Gelirler-(Kira) 72.468,25 40.240,00
3-istiraklerden temettii geliri - 292.110,95
4- Hisse Senedi Satis Kari - -

G- DIGER FAALIYETLERDEN GiDERLER VE ZARARLAR (-) 26.919,52 35.461,51
1- Komisyon Giderleri 26.919,52 35.461,51

H- DIGER OLAGANUSTU GELIRLER 231.678,37 1.393.085,38
1-Gegmis Yil Gelirleri -
2-Diger Olaganustl Gelir ve Karlar 231.678,37 1.393.085,38

I- DIGER OLAGANUSTU GIDERLER - -

1- Diger Olagan Gider ve Zararlar - -

DONEM NET KAR ZARARI (-) - 88.324.703,87 |- 183.523.104,65
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VII- GELIR GiDER HESAP ACIKLAMALARI
A-GELIRLER

2.1. Prim Gelirleri

Vakfin 2022 hesap doneminde elde etmis oldugu Sigorta Prim Gelirleri Toplami
297.786.725,02 TL'dir. S6z konusu prim gelirleri; Sekerbank T.A.S. ile Vakifta galisan
personeller icin kesilen primler, istege bagl sigortaya devam edenlerce 6édenen primler ve
askerlik borglanmasi ve dogum borglanmasi nedeniyle alinan primlerden olugsmaktadir. S6z
konusu gelir hesabinin detayi asagidaki gibidir.

Prim Geliri Tiirii Tutar TL
Is Kazasi ve Meslek 78.949.734,87
Hastalik Sigorta Primi 82.919.138,44
Emeklilik Sigortasi 132.673.992,33
Sosyal Guivenlik Destekleme Primi 2.301.827,30
istege Bagli Sigorta 211.558,22
Askerlik Borglanma Primi 293.981,76
Dogum Borglanma Primi 411.643,46
Avukatlik Staj 24.848,64
TOPLAM 297.786.725,02

2.2.Diger Gelirler (Saghk Katilimi)

Bu hesapta, calisan ve emekli personellerin aldiklari saghk hizmetleri karsiligi maaslarindan
kesinti yoluyla elde edilen katilim bedellerini ile diger cesitli gelirler takip edilmistir.
31.12.2022 bakiyesi 5.166.463,55 TL'dir.

B- FAALIYET GiDERLERI
a- Faaliyet Giderleri

2.3. Genel Yonetim Giderleri:
Vakfin faaliyetlerinin devami igin katlandigi giderlerin takip edildigi hesap olup 31.12.2022
bakiyesi 10.106.561,71 TL'dir. Detayi asagidaki gibidir.

Genel Yénetim Gideri Tiirii Tutar TL
Personel Ucret Giderleri 4.027.507,48
Sigorta Primleri ve Personel Sosyal Yardimlari 1.116.096,44
Disaridan Saglanan Fayda ve Hizmetler 4.060.552,23
Diger Cesitli Giderler 589.148,26
Amortisman ve Tikenme Paylari 76.407,38
Vergi Resim ve Harglar 236.849,92
TOPLAM 10.106.561,71
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Sigorta primleri ve personel sosyal yardimlari detayinda; Vakfin blinyesinde ¢alisan personeller
icin sigorta primi ve Munzam Vakfi'na 6denen isveren primleri, disaridan saglanan fayda ve
hizmetler detayinda; mahkeme giderleri, danismanlik giderleri, dava takip giderleri, sigorta
giderleri, kira giderleri vb. giderlerdir.

Cesitli giderler detayinda ise; Genel Kurul gideri, Temsil giderleri, Ozel saglik sigorta giderleri
vb. giderlerden olusmaktadir.

2.4. Amaca Yonelik Giderler:

S6z konusu hesabin detayinda; saglk harcamalari, poliklinik giderleri, maaslar ve yardim
odemeleri bulunmakta olup 478.525.640,25 TL'dir. Gider ayrintilari asagidaki tabloda
Ozetlenmistir.

Gider Tiirti Tutar TL

Emeklilik, Malulliik ve Olim Ayliklari Odemeleri

363.248.303,29

Saglik Giderleri

61.331.164,00

Poliklinik Giderleri

3.873.122,78

Emekli Bayram ikramiyeleri Gideri

50.073.050,18

TOPLAM 478.525.640,25
C- DIGER FAALIYETLERDEN GELIR VE KARLAR

2.5. Faiz Gelirleri:

Vakfimizin, 2022 yili igerisinde; bankalarda sahip oldugu vadeli mevduatlarina intikal eden ve
sene sonunda hesaplanip kayitlara tahakkuk ettirilen, gerceklestirmis oldugu repo
islemlerinden, elde ettigi faiz gelirlerinin toplami 465.933,92 TL'dir.

Faiz Geliri Tiirii Tutar TL
Vadeli Mevduat Gelirleri 458.140,88
Repo Gelirleri 3.764,64
istege Bagli Sigorta Faiz Gelirleri 4.028,40
TOPLAM 465.933,92

2.6.Menkul Kiymet Satis Karlari
Vakif, 2022 hesap doneminde menkul kiymet islemi yapmamistir.
2.7. Kambiyo Karlari

Vakif, yil icerisinde portfoyiinde mevcut olan doviz tevdiat hesaplarinin izlendigi hesabin
31.12.2022 bakiyesi bulunmamaktadir.

2.8. Faaliyetle ilgili Diger Gelirler (Kira Gelirleri)

Vakfin sahip oldugu gayrimenkullerin kiralanmasi yoluyla 2022 yili icerisinde tahakkuk edenler
dahil 40.240,00 TL kira geliri elde edilmistir.
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2.9. istiraklerden Temettii Gelirler

Vakfin sermayelerine katildiklari istiraklerden elde ettikleri temettiu gelirlerinin izlendigi
hesaptir. 2022 yili icerisinde Seker Finansal Kiralama A.S.”den 292.110,95 TL temettl geliri
elde edilmistir.

D-DIGER FAALIYETLERDEN GIDERLER VE ZARARLAR

2.10. Kambiyo Zararlari

Vakif, yil igerisinde portféylinde mevcut olan doviz tevdiat hesaplarinin izlendigi hesabin
31.12.2022 bakiyesi bulunmamaktadir.

2.11.Komisyon Giderleri

Vakfin, Seker Yatirim A.S.'de bulunan hisse senetlerinin saklama komisyonu olup, 31.12.2022
bakiyesi 35.461,51 TL'dir.

E-DIGER OLAGANUSTU GELIR VE KARLAR:

2.12. Diger Olagan Disi Gelir ve Karlar

Vakfin, istanbul 9. Vergi Dairesine vergi cezasinin iptali icin acmis oldugumuz vergi ceza
davasinin kazanilmasi nedeniyle tahsil edilen dava takip gelirleri ile cari donemden 6nceki
déneme ait olan ve bu donemlerin mali tablolarina hata ya da unutulma nedenleriyle
yansitilamayan tutarlarin takip edildigi hesap olup, toplami 1.393.085,38 TL'dir.

F-Donem Net Kari Veya Zarari:
Vakfimizin 2022 hesap dénemi sonunda olusan gelir-gider toplamlarinin fark tutari
(-) 183.523.104,65 TL “dir.
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SEKERBANK T.A.$ PERSONELI SOSYAL SIGORTA SANDIGI VAKFI
2021- 2022 KARSILASTIRMALI GELIR-GIDER TABLOSU ve BUTCE

GELIR GIDER TABLOSU 2022YilSonu | ) 15 2022 Gerg | 2023 Tanmini
Tahmini Biitce Biitce

A- BRUT SATISLAR 299.076.000,00 302.953.188,57 460.761.950,00
1- Prim Gelirleri (+) 294.170.000,00 297.786.725,02 453.035.240,00
2- Diger Gelirler (Saglik Katilimi) (+) 4.906.000,00 5.166.463,55 7.726.710,00

B- SATIS INDIRIMLERI (-) - - -

C- NET SATISLAR 299.076.000,00 302.953.188,57 460.761.950,00

D- SATISLARIN MALIYETI - -

E- FAALIYET GiDERLERI (-) 483.569.000,00 488.632.201,96 |  735.946.600,00
1- Genel Yonetim Giderleri 9.045.000,00 10.106.561,71 11.059.240,00
Personel Ucretleri 3.801.000,00 4.027.507,48 5.437.140,00
Sigorta Prim ve Personel Sosyal Yardimlari 1.055.000,00 1.116.096,44 1.506.730,00
Disardan Saglanan Fayda ve Hizmetler 3.655.000,00 4.060.552,23 2.842.800,00
Cesitli Giderler 386.000,00 589.148,26 854.260,00
Vergi Resim ve Harglar 73.000,00 76.407,38 122.250,00
Amortisman Giderleri 75.000,00 236.849,92 296.060,00
2- Amaca Yonelik Giderler 474.524.000,00 478.525.640,25 724.887.360,00
Emekli Ayliklari 363.831.000,00 363.248.303,29 599.593.430,00
EYT Emekli Ayliklari 12.487.500,00
Saglik Giderleri 59.193.000,00 65.204.286,78 97.806.430,00
Bayram ikramiyesi 51.500.000,00 50.073.050,18 15.000.000,00

FAALIYET KAR VEYA ZARARI (-) 184.493.000,00 (- 185.679.013,39 275.184.650,00

F- DIGER FAALIYETLERDEN GELIR VE KARLAR (+) 802.115,00 798.284,87 572.000,00
1-Faiz Gelirleri 460.000,00 465.933,92 500.000,00
2- Faaliyetle ilgili Diger Gelirler-(Kira) 50.000,00 40.240,00 72.000,00
3-istiraklerden temettii geliri 292.115,00 292.110,95 -
4- Hisse Senedi Satis Kari - - -

G- DIGER FAALIYETLERDEN GiDERLER VE ZARARLAR (- 30.000,00 35.461,51 45.000,00
1- Komisyon Giderleri 30.000,00 35.461,51 45.000,00

H- DIGER OLAGANUSTU GELIRLER 1.394.000,00 1.393.085,38 -
1-Gecmis Yil Gelirleri -
2-Diger Olaganisti Gelir ve Karlar 1.394.000,00 1.393.085,38 -

|- DIGER OLAGANUSTU GIDERLER - -

1- Diger Olagan Gider ve Zararlar -

DONEM NET KAR ZARARI (-) 182.326.885,00 |-  183.523.104,65 |- 274.657.650,00
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SEKERBANK T.A.S. PERSONELI
SOSYAL SIGORTA SANDIGI VAKFI
2022 YILI

DENETCILER KURULU RAPORU

Sekerbank T.A.S. Personeli Sosyal Sigorta Sandig| Vakfi'nin 2022 faaliyet yili islemleri ile Bilango
ve Gelir - Gider hesaplari, Statiimiiziin 24 Unct maddesi geregince tarafimizdan incelenmigtir.

islem ve hesaplarin, Vakif mevzuatina ve muhasebe kurallarina uygun sekilde yuritildugy,
bilango ve gelir-gider tablosunun kayit ve belgelere uygun diizenlendigi tespit edilmistir.

Vakfin 2022 faaliyet yili islem ve hesaplar ile bilango ve gelir-gider tablosunun onaymni
saygllarimizla Vakif Genel Kuruluna sunariz.

D i
Serkah SALIK
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SEKERBANK T.A.S. PERSONELI SOSYAL SIGORTA SANDIGI VAKFI
1 OCAK - 31 ARALIK 2022 HESAP DONEMINE AiT

Yeminli Mali Miisavir i¢ Denetim Raporu

1. GENEL BILGI
1.1. Vakfin Sicil Kayd:

Vakif, SEKERBANK T.A.S idare meclisinin 26.06.1968 tarihli 16/11-91 sayili karari ile tasvip olunmus,
Ankara 2. Noterligince diizenlenen 08.07.1968 tarihli ve 16853 sayili resmi senetle de tevsik olmustur.
Ankara 5.Asliye Hukuk Hékimliginin 19.07.1968 tarihli 1968/726 Esas 1968/607 karar sayili ilami ile
tescil edilerek, 506 Sayil1 Sosyal Sigortalar Kanunun gegici 20 maddesi kapsaminda Caligma Bakanliginin
07.09.1968 tarihli 917-A-20/10509 sayili yazisi ile onaylanmistir.01.10.1968 tarihinde yiiriirliiliige

girmigtir.
IAdresi I Kemeralti caddesi No:46 Kat: 2 Tophane/ Istanbul l
| Kurulug Tarihi [01.10.1968 |

l Vergi Dairesi ve Hesap No I Beyoglu — 801 004 9004 |

[ Valaf Sicil No [36 |

1.2. Vakfin Ortakhik Yapisi

Vakfin sermayesi olmayip, 506 sayili Sosyal Sigorta Kanununun gegici 20.maddesi geregince;
SEKERBANK T.A.S. ve Vakifta ¢alisan personelin Sosyal Giivenligini saglamak amaciyla kurulmustur.

1.3. Vakfin Yonetiminde Gorev Alanlarla figili Bilgiler

Sandik Yonetim Kurulu, Genel Kurulca sigortali personel arasindan segilecek ii¢ iiye ve Sandiktan emekli
veya malulliik aylig1 veyahut siirekli is gérmezlik geliri almakta olanlar arasindan en az ikisi 6ncelikle
Genel Miidiir veya Genel Miidiir yardimciligi yapmis olanlar arasindan segilecek ii¢ iiye, Banka Genel
Miidiirliigiiniin teklifi izerine Y6netim Kurulu tarafindan ¢alisan sigortali personel arasindan atanacak bir
iiye ile Sandik Miidiiriinden tesekkiil eder. Yonetim kurulu toplam 8 tiyedir.

Yo6netim Kurulu Bagkani Hiiseyin Ust
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Fahrettin Ozcan
Yo6netim Kurulu Uyesi Burak Latif Latifoglu
Y6netim Kurulu Uyesi Hasan Ali Sen
Yé6netim Kurulu Uyesi Ahmet Celik
Yénetim Kurulu Uyesi Kamil Kogak
Yonetim Kurulu Uyesi (¥) Zehra Karaca Isik
Yénetim Kurulu Uyesi (¥¥) Emrah Aydemir
Yoénetim Kurulu Uyesi ve Vakif Miidiirii Turgut Solak

(*) 15/03/2022 tarih ve 2022-005 nolu Yonetim Kurulu Karari ile Bankamizdan ayrilmasi nedeniyle Yonetim
Kurulu Uyeliginden ayrilmistir.

Ty,

Ay % g
(**) 15/03/2022 tarih ve 2022-005 nolu Yénetim Kurulu Karari ile Yo6netim Kurulu Uyesi Olarak gtﬁ.ﬁrl;éﬁilﬁiw w %Q’%?

S "oy, L g
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1.5. Muhasebeden Sorumlu Olanlarm Kimlik Bilgileri

Vakfin muhasebe iglemlerinin sevk ve idaresinden sorumlu olan Kigiler asamdaki gibidir.

Adi Soyadi Gorevi l
Mehmet Akbiyik {dari ve Mali Isler Birim Midiiri
Sabriye Ulug¢ Muhasebe Yetkili

1.6. Vakfin fletisim Bilgileri

Vakfi, Kemeralt: Caddesi No:46 Kat:2 Tophane / ISTANBUL adresinde faaliyet gdstermekte olup
iletisim bilgileri asafidaki gibidir.

Telefon Faks
Kanuni merkez 0(212) 39378 40 0(212) 393 78 65

2. USUL iNCELEMELERI

3.1. Vakiflarda Kayit ve Belge Diizenine fliskin Hukuksal Yap:

isletmeler, Vergi Usul Kanunu'nun (V.U.K.) 175. ile mikerrer 257. maddelerinin Maliye Bakanlifr'na
verdigi vetkiye dayanilarak gikartilan ve 26.12.1992 tarih ve 21447 sayih Resmi Gazete'de vayimlanarak
yiiriirliige giren, iilkemizde muhasebenin anayasasi sayilan 1 Seri No'lu Muhasebe Sistemi Uygulama
Genel Tebligi (M.S.U.G.T.) ile izleyen 2. 3, 4 ve digter seri no’lu M.S.U. Genel tebliglerinde ayrmtih
olarak agiklanan;

a) Muhasebenin temel kavramlarina,

b) Muhasebe politikalarinm aciklanmasina,

¢) Mali tablolar ilkelerine,

d) Mali tablolarmn diizenlenmesi ve sunulmasing,

¢)Tekdiizen hesap cergevesi, hesap plani ve isleyisine, hesap plam agsklamalarma uymakla
yiikiimliidirler.

Tek diizen hesap plani ya da tek diizen muhasebe sistemi, yalnizca hesap adlarinin standart kullamim ve
bir takim hesap kodlarindan ibaret, basit bir liste olarak algilanmamahidir, Ornegin hesap plaminda yer
alan ve ana hesaplann altinda isletmenin ihtiyaglarina gore agilan alt hesaplarn (muavin hesaplann). ana
hesap grubunun igleyis ve mantifina uygun olmasi, niteligi ve kapsam itibariyle hesap planinda
belirlenmis benzeri bir ana hesap veya isletmece belirlenmis baska bir alt hesap kullamiimamasi,
kullamldii takdirde de ana hesap grubu ve hesap gruplarimn buttinlik ve tutarhibfmi bozmamass
gerekmektedir,

Sz konusu diizenlemeler,

a) Muhasebe bilgilerinin karar alma durumunda bulunan ilgililere yeterli ve
ulagtirilmasina, :
b) Farkli igletmeler ile aym igletmenin farkh donemlerinin kargilagtinimasina,

c) Mali tablolarda yer alan hesap adlaninin tim kesimler i¢in aym anlami vermesine, |
d) Muhasebenin terim birliginin saglanmas: suretiyle anlagilabilir olmasina,

¢) Isletmelerle, ilgililer arasinda gliven unsurunun olugturulmasina, yoneliktir.

Yapilan diizenlemelerin, genel anlamda kir amaciyla kurulan isletmeleri kapsamas: sebebiy
konular: gerei farklilik arz eden ve Kar etme amaci bulunmayan vakiflarca tatbik edilebilirligi pratiklikte
pek milmkiin olmamisir.

_ Defterlerini bilfingo esasma gore tutmak zorunda olan, Tiirk Medeni Kanununa Gore Kurulmus Vakiflan

ile Miilhak, Cemaat- ve Esnaf -wakiflarinin, 27.09.2008 tarih ve 27010 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yuriirlige giren Vakiflar Yonetmeliginin 50 nci maddesinin 1.fikrasi gerefiince muhascbe

4_
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a) Muhasebe bilgilerinin karar alma durumunda bulunan ilgililere yeterli ve dogru olarak
ulastirilmasina,

b) Farkl isletmeler ile ayni isletmenin farkli donemlerinin karsilagtirilmasina,

¢) Mali tablolarda yer alan hesap adlarinin tiim kesimler igin ayn1 anlami vermesine,

d) Muhasebenin terim birliginin saglanmasi suretiyle anlagilabilir olmasina,

¢) Isletmelerlc, ilgililer arasinda giiven unsurunun olusturulmasina, yéneliktir.

Yapilan diizenlemelerin, genel anlamda kér amaciyla kurulan isletmeleri kapsamasi sebebiyle, faaliyet
konular1 geregi farklilik arz eden ve kar etme amac1 bulunmayan vakiflarca tatbik edilebilirligi pratiklikte
pek miimkiin olmamigtir.

Defterlerini bilAngo esasina gore tutmak zorunda olan, Tirk Medeni Kanununa Gére Kurulmus Vakaflar
ile Miilhak, Cemaat ve Esnaf vakiflarinin, 27.09.2008 tarih ve 27010 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yliriirliige giren Vakiflar Yonetmeliginin 50 nci maddesinin 1.fikras1 geregince muhasebe
kayitlarimi, Vakiflar Genel Miidiirliigii’niin resmi internet sitesinde yayimlanan Vakiflar Tek Diizen Hesap
Planina uygun bir sekilde tutmalari, bildngo ve gelir-gider tablolarimi da bu plan ekindeki 6rnek tablolara
gore diizenlemeleri gerekmektedir. Vakiflarin faaliyetleri g6z 6niinde bulundurularak yeni hesaplar ilave
edilmesi suretiyle olusurulmus, genel olarak Maliye Bakanligi'nca hazirlananan Hesap Plananinin
biitiinliik ve tutarlii korunmaya ¢alisilmistir.

Vakiflar Yonetmeliginin 50. maddesinin besinci fikrasi geregince vakiflarin, muhasebe kayitlarm ve
belgelerini 213 sayili Vergi Usul Kanununda belirtilen hiikiimlere uygun olarak yapmalar gerekmektedir.
Bilango usuliine tabi vakfa bagli iktisadi isletmeler muhasebe kayitlarm Maliye Bakanligi tarafindan
26.12.1992 tarih ve 21447 sayili resmi gazetede yayimlanan 1 Sira nolu Muhasebe Sistemi Uygulama
Genel Tebligi ile 16.12.1993 tarih ve 21790 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2 Sira nolu Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebligi hiikiimlerine uygun olarak diizenlemeleri gerekmektedir.

2.2.Denetim Yéntemine Iliskin A¢iklamalar

Miisavirligimizce yapilan denetim ve inceleme gérevi, Vakfin faaliyetlerine iliskin olarak;

1- Vakfin karar alma ve bu kararlar1 uygulama siireglerinin Vakifca belirlenen ydnetmelik ve diger
prosediirlere uygun olarak yerine getirilip getirilmedigi, bu kapsamda 6zellikle harcama ve yatirim
kararlarinin alinmasinda ve fiilen bu kararlarin uygulanmasinda yetki ve gérevlendirmeler ile vakfin
igleyis prosediirlerine ve imza sirkiilerine uygun hareket edilip edilmediginin denetimi,

2- Alman kararlar dogrultusunda yapilan islemlerin muhasebe hesap ve kayitlarina dogru ve uygun
olarak geg¢irilip gegirilmedigi ile bunlara gore olusturulan mali tablolarin ger¢ek durumu yansitip
yansitmadigmin incelenmesi,

3- Vakfin i¢ denetim ve kontrol sistemininin Vakfin faaliyetlerinin tamamini kapsayip kapsamadiginin
ve yeterliliginin incelenmesi ve test edilmesi,

a]ma ve uyguIama sureglerme 1Il§k1n olarak karsllasllabllecek sonu(;]ara 111$k1n ozelllkle mall hukuk
alaninda damigmalik hizmeti verilmesini de kapsamaktadir. Y1l iginde Vakif yoneticilerine gesitli
konularda verilen miitaalalar bu kapsamdadir.

Yukarida sayilan kapsamda denetim faaliyetinin yliriitiilmesine iliskin olarak 6zellikle alinan kararlarin ve
uygulamalarin 6zelikle Vakfin imza y&netmeliginde belirlenen prosediire uygun olup olmadig
incelenmigtir. Bu amagla dzellikle Vakfi yapilmasinin sart oldugu durumlarda buna uyulup taahhjitaktna_
sokan iglemlerin Yoénetim Kurulu kararina istinaden uyulmadigi basta olmak iizere; szﬁ'ca@a]{armg'
yapilmasinda, &demelerin gergeklestmlmesmde ve Vakfin kaynaklarmm yatirimlara ‘ye 1'§tlf§1klerc A
yonlendirilmesinde yetki ve onay siirecine uygun islem tesis edilip edilmedigi denetlennnstﬁ'

Denetim ¢aligmalarimizin biiyiik bir kismi yapilan islemlerin muhasebe hesaplarina ve kayﬁ;lar& akTam
dogrulunun incelenmesini kapsamaktadir. Bu galigma; Vakfin kanuni defter ve belgelerine esq,s‘
kayitlar iizerinden yapilmistir. Kanuni belgeler &mekleme yoluyla, tutarlar ve Islemlezr‘m i
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icerisindeki agirhigina gore ornekleme arahgi degistirilerek kontrol edilmistir. Yapilan islemlerin defter
kayitlar1 ile mutabakati muavin hesaplardan da yararlanilarak teyit edilmistir. Denetimde islemlerin
yapilma sikhig1 ve tutarlart g6z oniine alinarak mali tablolarin sonuglarini etkileyecek onemli 6zellikle
sistematik hatalarin 6nlenmesine ve tespitine yonelik denetim teknikleri uygulanmistir.

Muhasebe kayitlarmin dogrulugunu saglamak adina denetim faaliyetini yiiriiten ekibimiz 6nemli
kayitlarin yapilmasinda vakfin muhasebe personeline bizzat nezaret etmis ve kayitlarin dogrulugunu teyit
etmistir. Bu kapsamda yapilmasi gerekli olan diizeltme kayitlar1 yine denetim ekibimiz nezaretinde
gergeklestirilmistir.

Denetim galismalarimiz sirasinda Vakfin i¢ denetim sisteminin hatalari tespit etme ve diizeltme islevi test
edilmistir.

Denetimlerimiz 2 kisilik bir ekiple her ay iki kez olmak tizere 15-21 giinliik periyotlarla yapilmistir.
Buna gore Vakifla ilgili olarak;

Banka islemlerinde, ilgili banka bakiyelerinin kayitlarinin banka ekstreleri ile uyumu kontrol edilmis,
bankalarla yapilan mutabakatlar ile bu uyumu teyit edilmistir. Yapilan 6demelerde ve para tranferlerinde
imza onaylarimin prosediire uygunlugu kontrol edilmistir. Ozellikle Vakif kaynaklarinin yatirima
yonlendirilmesinde Vakif yonetiminin titiz davrandigi ve fonlarin yatirima yonlendirilmesinde getiri
giivenligi unsurunu &n planda tuttugu goriilmiistiir. Bu husus yatirim araglari incelendiginde agikga

goriilmektedir.

Personel giderleri, iicret bordrolar1 vasitasiyla 6rnekleme yoluyla kontrol edilmis, herhangi bir farklilik
tespit edilmemigtir.

Satin almalar, belge incelemesi yontemi ile kontrol edilmis ve belge igerigi ile kayitlarin uyumlu oldugu
goriilmiigtir. Harcamalarin i¢ isleyis prosediirlerine uygun olarak gerceklestirildigi goriilmiis, Vakif
yOnetiminin titizlikle her harcamanin karar ve ddeme islemlerinde prosediire uygun hareket ettigi ve
denetime sunmak iizere anlasilir ve sistemli bir sekilde arsivledigi goriilmiistiir. Vakif tarafindan yapilan
her tiirlii islemin karar,fatura, 6deme dekontu vb belgelerine tarihsel olarak ulagmak ve yasal defterler ile
kargilagtirmak miimkiindiir. Bu konuda Vakfin arsivleme sisteminin 6rnek alinacak derecede titiz oldugu,
her muhasebe kaydinin gerekli evraklar ve muhasebe figleri ile birlikte klase edildigi goriilmiistiir. Vakfin
muhasebe biriminin islemleri ivedilikle muhasebe kayitlarina aktardigi, Vakfin muhasebe kayitlarinin ve
mali tablolarinin giincel olarak takip edildigi goriilmiistiir.

Vakfin iicret 6demeleri nedeni ile vermek zorunda oldugu Muhtasar Beyannme, Damga Vergisi
beyanlarin1 ve bazi hizmet alimlarinda KDV tevkifat yapmasi nedeniyle vermek zorunda oldugu Katma
Deger Vergisi beyanlarin1 zamaninda ve usuliine uygun olarak verdigi gériilmiistiir.

Ayrica Vakif, Sosyal Giivenlik kesintileri ile ilgili olarak beyan etmesi gereken bildirimleri de tam olarak
ve zamaninda ilgili kurum ve kuruluglara bildirmistir.

—2:3:Belge, Kayit, Muhasebe ve i¢ Denetim Sistemi

Vakfin muhasebe yonetimi yeterli bir organizasyona sahip olup, muhasebe iglemleri bilgisayar programi
ile kaytlara iglenmektedir. Vakif nezdinde 6rnekleme suretiyle yapilan denetimlerde; kayitlar tevsik eden
belgelerin 213 sayili Vergi Usul Kanun’da &ngoriilen belgelerden olustugu, usuliine uygun olarak yasal
defterlere kaydedildigi, kayitlarin bilgisayar ortaminda tutuldugu, defter kayitlari ve belgelerin kayit
nizamina, Vakiflar Genel Miidiirliigii tarafindan yayimlanan Tek Diizen Muhasebe Sistemi Hesap Planina,
Uygulama Genel Tebliglerine ve Genel Kabul Gérmiis Muhasebe Kurallari’ na uygun oldug alefin
Bilango ve Gelir Gider Tablosunun mali tablo diizenleme ilkelerine uygun oldugu, usuliﬁ)e}:}&gu%"bfl

defter ve belgelerin gergek durumu yansittiklari kanaatine varilmagtir. f AT

F) 2 | 1 { 'r,/,‘\‘*~ : ',;
Vakif tarafindan yapilan islemlerin seffaf bir sekilde muhasebe Kkayitlarma aktarﬁ@dlgl, S & pe 4
yazigsmalarin alinan kararlarin arsivlendigi ve bu belge bilgiler ile muhasebe kayitlarinin v%qmaﬁ jta\f)”loléarm. A’ %;i-’
uyumlu oldugu goriilmiistiir. LTS

*7“-.;, _,ga\‘ e
T
6
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Ozellikle Vakfin para ve para hareketleri banka hesaplari bazinda takip edilmekte olup banka
bakiyelerinin siirekli giincel tutulmasina gayret sarfedilmektedir. Bu husus Vakfin kaynaklarmmn
kullaniminda ve yatirnmlara aktariminda muhasebe sisteminin giincel ve denetime hazir olmasi agisindan

onem arz etmektedir.

Diger taraftan Vakfin muhascbe isleyisine ilave olarak karar ve uygulama siiregleri ile bunlarin
sonuglarinin, Vakfin i¢ denetimi kapsaminda geriye doniik olarak incelendigi ve tespit edilen hatalarin

diizeltildigi goriilmiistiir.

2.4.Defter Tasdik Bilgileri

Vakif 2022 yili hesaplarinin izlenmis oldugu yasal defterlerin onayina iligkin bilgiler asagidaki gibidir:

Defterin Adi Tasdik Makam Tasdik Tarihi Tasdik No
YEVMIYE Beyoglu 29. Noterligi 29.12.2021 2045
DEFTERI KEBIR Beyoglu 29. Noterligi 29.12.2021 2046
ENVANTER Beyoglu 29. Noterligi 29.12.2021 2047

4. GENEL DEGERLENDIRME VE SONUC

vakif Yo6netimi Finansal tablolarm 5737 Sayili Vakiflar Kanunu ve ilgili Ydnetmelikler?
1azirlanmasi ve diriist bir sekilde sunulmasindan sorumludur. Bu sorumluluk finansal tabkflorm hé}
re usulstizliikliikten kaynaklanan 6nemli yanlisliklar igermeyecek sekilde hazxrlanmasl @am
kontrol sisteminin kurulmasm da i¢ermektedir. Buna goére Vakfin mali tablolarmi Siur TIOR8
muhasebe standartlar1 ve kurallarina gore tutulmasmin saglanmasi, Vakif senedinde }5;11111 ‘,am ¢clar.,
dogrultusunda faaliyet gosterilmesi, Vakfin yiriirlilkkteki mevzuat kurallarina uyg h yér‘netlhp
yonetilmedigi, Vakfin mal ve gelirleri Vakif senedindeki sartlara uygun olarak etkin ve verlmlfkk‘illlanlllp

kullanilmadigi, Vakfin isletme ve istiraklerinin verimli ve rasyonel bir sekilde isletilip isletilmediginin
denetimi i¢ kontrol sisteminin ana amaglaridir.

Yeminli Mali Miisavirligimizin yapmis oldugu denetimin amaci Vakfin faaliyetlerinin, Vakiflar Kanunu
ve ilgili yonetmelikler cercevesinde gergeklesip ger¢eklesmediginin, faaliyetlerin finansal sonuglarini
igeren mali tablolarm ytirtirlitkkteki muhasebe usul ve esaslarma Vakiflar i¢in gegerli olan hesap planina
uygun olup olmadigmnin, finansal tablolarin gerg¢egi dogru diiriist bir sekilde yansitip yansitmadiginin
kontrolii ve raporlanmasidir. Yapmis oldugumuz denetimin amaci Vakfin faaliyetlerinin yerindeliginin ve
buna iliskin i¢ kontrol sisteminin etkinliginin denetimi degil, mali tablolarin hata ve hile igermesi de dahil
olmak tizere Vakif Yonetimini Kararlarmi etkileyecek énemli yanlighklar igerip igermediginin mesleki
kanaatimize gore tespiti ve degerlendirmesidir.

Denetimlerimiz neticesinde 01.01.2022 — 31.12.2022 dénemine iligkin olarak, Vakfin faaliyetlerini iceren
mali tablolarin Vakiflar i¢in gegerli olan Muhasebe Usul ve Esaslarina, 5737 sayili Vakiflar Kanunu’na ve
bu kanuna iliskin Yonetmeliklere uygun olarak hazirlandigi kanaatine ulasilmistir. Saygilarimla,

Yemmll J&hu Mig§av1r

EKLER:

1. Ig¢ Denetim Raporu (Ek-7)
2. Bagimsiz Denetgi tarafindan Onaylanmis Bilango
3. Bagimsiz Denetgi tarafindan Onaylanmig Gelir Tablosu

erqéVes’i’nde Y,
g =y
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EK-7 _ _
i DENETIM RAPORU
3.03.2023
iISTANBUL VAKIFLAR 1. VAKIFLAR BOLGE MUDURLUGUNE

Vakfimizin 2022 yilina ait Ig Denetim Raporu asagidaki sekilde dizenlenmistir. Bilgilerinize arz ederim. /

SEKERBANK T.A.S. PERSONELI SOSYAL SIGORTA SANDIGI VAKFI Yetkilisi

Vakif Adi 7 : SEKERBANK T.A.S. PERSONELI SOSYAL SIGORTA SANDIGI VAKFI
Merkezi Sicil No : 36

S.No DEGERLENDIRME KRITERLERI

Vakif mali tablolan yiiriirliikteki muhasebe standart ve kurallarina gére tutuimus mudur?

Vakif gelir ve giderleri belgelendirilmis midir?

Vaklf senedinde yazm amaglar dogrultusunda faaliyette bulunmus mudur’?

Vakif, yururluktek| mevzuata uygun yonetllm|§ midir?

Vakfin mal ve gelirleri vakif senedindeki sartlara uygun olarak etkin ve verimli kullamlmls midir?

Vakfin igletme ve igtirakleri verlmh ve rasyonel bir sekilde igletiliyor mu?

LB 18 ol

Varsa énceki yil i denetim raporunda tespit edilen eksiklik ve noksanliklar giderilmis midir? B

Yukaridaki Sorulara Verilen "Hayir" Cevaplarina lliskin Aciklamalar

Tespit Edilen Eksiklik ve Noksanliklara lliskin Aciklamalar
YAPMIS OLDUGUMUZ INCELEME VE DENETIM CALISMALARI SIRASINDA HERHANGI BIR EKSIKLIGE VE

OLUMSUZLUGA RASTLANILMAMISTIR. BU GALISMALARIN SONUCUNDA ; VAKFIN TABLOLARININ
VAKIFLAR KANUNU, BU KANUNA ILISKIN YONETMELIKLER VE VAKFIN YONETIM KURULU KARARLARINA
UYGUN OLARAK HAZIRLANDIGI KANAATINE ULASILMISTIR.

IC DENETIMI GERCEKLESTIREN
Adi SoyadllUnvam~ Adi Soyadi/Unvani Adi Soyadi/Unvani
¢ L L imza imza

1. 5737 Sayih Vak\Qar Kanununun 33. maddesi ile Vakiflar Yénetmeliginin 39. maddesi geregince vakiflar ic denetim raporunu her takvim yilinin
ilk alti ay! iginde diiZenleyerek, sonuglari ile beraber diizenleme tarihinden itibaren iki ay iginde ilgili Bolge Mudurlugine bildirmek zorundadirlar.
Aksi halde, 5737 Sayili Vakiflar Kanununun 11. maddesi uyarinca idari para cezasi uygulanir.

2. I Denetim, vakfin denetim kurulu tarafindan yapilmis ise denetim kurulu Gyelerini belirten yetkili organ karar fotokopisi, bagimsiz denetim
tarafindan yapilmig ise Yeminli Mali Misavirlik veya Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik belgesi fotokopisi ile beraber ilgili Bolge Mudirlagine
verilecektir.

3. I denetim yilina ait faaliyet raporlar, biitge ve bilangolari, mali tablolari ve bunlarin uygun araglarla yayinlandigina dair belge ile varsa isletme
ve istiraklerinin mali tablolari bu forma eklenerek ilgili Bélge Midurligtne verilecektir.
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SEKERBANK T.A.S. PERSONELI SOSYALSIGORTA SANDIGI VAKFI
2021 - 2022 TARIHLI KARSILASTIRMALI BILANCOSU

AKTIF 31.12.2021 31.12..2022 PASIF 31.12.2021 31.12.2022
1. DONEN VARLIKLAR 152.503.800,85 157378718,8|1. KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR 29.024.926,81 36.018.035,27
A -Hazir Degerler 2.562.279,41 2.576.331,36 |A. Diger Borglar 28.599.349,63 | 35.239.961,87
a- Vadesiz Tevdiat 7.279,41 16.331,36 [a- Alinan depozito ve Teminatlar 140.286,83 140.286,83
b- Vadeli Tevdiat 2.555.000,00 2.560.000,00 |a- Kurum ve Kuruluslara Borglar 28.429.549,64 | 35.031.355,84
c- Repo Degerleri - - |b- Saticilar 29.513,16 68.319,20
B - Menkul Kiymetler 125.933.390,27| 125.933.390,27 |B. Odenecek Vergi ve Diger Yiikiimliiliikler 425.577,18 775.433,40
a- Hisse Senetleri 125.933.390,27 125.933.390,27 |a- Odenecek Vergi ve Fonlar 132.974,52 467.654,01
b- Repo - - |b-igsizlik Sigortasina Odenecek Kesintiler 5.585,19 9.944,39
c- Fonlar - - |c- Munzam Vakfi Kesintileri - -

d- Odenecek Diger Yiikiimluliikler 287.017,47 297.835,00
C - Diger Alacaklar 23.845.768,55 28.731.742,23
a- Hazineden Alacaklar 1.588.988,24 2.873.773,37 |C.Gider Tahakkuklari - 2.640,00
b- Diger S.G.K. Alacaklar 21.940.240,57 23.145.653,81 [a- Odenecek Diger Yiikiimliiliikler - -
c- Kiracilardan Alacaklar 109.092,84 109.092,84 |b- Gelecek Aylara Ait Giderler - 2.640,00
d- SGK'dan Tegvik 207.416,90 664.105,11 |c- Gider Tahakkuklari - -
e- Saticilardan Diger Alacaklar 30,00 30,00
f-Diger Cesitli Alacaklar - 1.939.087,10
D- Gelir Tahakkuklan 162.362,62 137.254,97 |2. UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 295.900.000,00 | 479.460.000,00
a- Faiz Tahakkuklan 997,11 1.823,56 |A. Ticari Borglar 295.900.000,00 | 479.460.000,00
b- Kira Tahakkuklar - 2.640,00
c- Gelecek Aylara Ait Gelirler 126.112,15 - __|a-Alinan depozito ve Teminatlar - -
d- Gelecek Aylara Ait Giderler 35.253,36 97.934,36 |b-Alinan Diger Avanslar 295.900.000,00 | 479.460.000,00
e- Pesin Odenmis Vergiler - -
f-Verilen personel avanslari - - |B.Gelecek Yillara Ait Gelirler - -
g-Verilen Is avanslani - 34.857,05 |a-Kira Gelirleri - -
2. DURAN VARLIKLAR 32.628.097,86 34.983.183,69
A - Ticari Alacaklar 46.693,59 1.746.693,59
a- Verilen Depozito ve Teminatlar| 46.693,59 1.746.693,59
B- Mali Duran Varhiklar 32.379.750,69 32.379.750,69
a- Bagli Menkul Kiymetler 15.633,75 15.633,75
b- Net i§ti rakler 32.364.116,94 32.364.116,94 [3. DZKAYNAKLAR - 139.793.028,10 |- 323.116.132,75
C - Madi Duran Varliklar 201.653,58 856.739,41 |A. istirakler Yeniden Degerleme Artisi 2.855.152,85 2.855.152,85
a- Arsalar - = a- istiraklerden Yeniden Degerleme Artigi 2.855.152,85 2.855.152,85
b- Binalar 225.004,47 225.004,47
c- Tesis Makine ve Cihazlar 402.925,29 1.277.219,13 |B. Ozel Fonlar - 142.648.180,95 |- 325.971.285,60
d- Demirbaglar 192.152,43 209.794,34 |a- Gegmis Yil Kar / Zarari (-) - 54.323.477,08 |- 142.648.180,95
e- Birikmig Amortismanlar (-) 618.428,61 |- 855.278,53 |b- Donem Net Kar / Zarari (-) - 88.324.703,87 |- 183.323.104,65
TOPLAM AKTIFLER 185.131.898,71 | 192.361.902,52 | TOPLAM PASIFLER 185.131.898,71 | 192.361.902,52
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SEKERBANK T.A.S PERSONELi SOSYAL SiGORTA SANDIGI VAKEFI
2021 - 2022 KARSILASTIRMALI GELiR-GiDER TABLOSU

GELIR GIiDER TABLOSU

31.12.2021

31.12.2022

A- BRUT SATISLAR

179.834.185,15

302.953.188,57

1- Prim Gelirleri (+)

176.674.037,74

297.786.725,02

2- Diger Gelirler (Saglik Katilimi) (+)

3.160.147,41

5.166.463,55

B- SATIS INDIRIMLERI (-)

C- NET SATISLAR

179.834.185,15

302.953.188,57

D- SATISLARIN MALIYETi

E- FAALIYET GiDERLERI (-)

268.752.610,09

488.632.201,96

1- Genel Yonetim Giderleri

5.199.311,76

10.106.561,71

Personel Ucretleri 2.925.092,06 4.027.507,48
Sigorta Prim ve Personel Sosyal Yardimlari 796.890,46 1.116.096,44
Disardan Saglanan Fayda ve Hizmetler 1.195.618,87 4.060.552,23
Cesitli Giderler 209.907,19 589.148,26
Vergi Resim ve Harglar 39.718,53 76.407,38
Amortisman Giderleri 32.084,65 236.849,92

2- Amaca Yoénelik Giderler

263.553.298,33

478.525.640,25

Emekli Ayliklari

225.901.869,69

363.248.303,29

Saglik Giderleri 37.651.428,64 65.204.286,78
Emekli Bayram ikramiyeleri - 50.073.050,18
FAALIYET KAR VEYA ZARARI (-) , - 88.918.424,94 |- 185.679.013,39
F- DIGER FAALIYETLERDEN GELIR VE KARLAR (+) 388.962,22 798.284,87
1-Faiz Gelirleri 316.493,97 465.933,92
2- Faaliyetle ilgili Diger Gelirler-(Kira) 72.468,25 40.240,00
3-istiraklerden temettii geliri : 292.110,95
4- Hisse Senedi Satig Kari - -
G- DIGER FAALIYETLERDEN GiDERLER VE ZARARLAR ( 26.919,52 35.461,51
1- Komisyon Giderleri 26.919,52 35.461,51
H- DIGER OLAGANUSTU GELIRLER 231.678,37 1.393.085,38
1-Gegmis Yil Gelirleri -
2-Diger Olaganustil Gelir ve Karlar 231.678,37 1.393.085,38

I- DIGER OLAGANUSTU GIDERLER

1- Diger Olagan Gider ve Zararlar

DONEM NET KAR ZARARI (-)

88.324.703,87

183.523.104,65

o {
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